Certrales Eléctricas del Cauca SAESP

/ CEDELCA

DIRECTIVA GERENCIAL No. 019 DE 2024
(11 de julio de 2024)

PARA: DIRECTIVOS, ASESORES Y TRABAJADORES DE LA EMPRESA
DE: GERENCIA DE CEDELCA S.ALESP

ASUNTO: POR LA CUAL SE ACTUALIZA EL PLAN ANUAL DE COMPRAS DE BIENES Y
SERVICIOS — PACBS VIGENCIA 2024 DE CEDELCA S.A. ES.P.

CENTRALES ELECTRICAS DEL CAUCA CEDELCA S.A. E.S.P., es una sociedad andnima
comercial, de nacionalidad colombiana, del orden nacional con autonomia
administrativa, patrimonial y presupuestal, clasificada legalmente como empresa
de servicios pUblicos mixta, perteneciente al sector minero Energéetico del Ministerio
de Minas y Energia, sometido al Régimen General de las Empresas del sector
eléctrico, con régimen especial de derecho privado contemplado en la Ley 142
de 1994.

El articulo 31 de la Ley 142 de 1994 dispone: “Los contfratos que celebren las
entidades estatales que prestan los servicios publicos a los que se refiere esta ley no
estardn sujetos a las disposiciones del Estatuto General de Confratacion de la
Administraciéon PUblica, salvo en lo que la presente ley disponga ofra cosa’.

Mediante Acuerdo No. 015 de septiembre 20 de 2019, se adoptd el Manual de
contratacion para Centrales electricas del Cauca S.A. ES.P., modificado por el
Acuerdo 011 de 2021; en el Capitulo Il Aspectos Precontractuales, numeral 14 Plan
Anual de Compras de Bienes y Servicios — PACBS, senala:

“La empresa elaborard y publicard en la pagina web un Plan Anual de
Compras de Bienes y Servicios- PACBS, el cual servird de referencia para todo
proceso de confratacién. Dicho plan, entre ofros aspectos, deberd contener
las necesidades y los bienes y servicios que la empresa pretende satisfacer
durante el afo y el valor estimado. El plan podrd actualizarse y modificarse,
en caso de que resulte necesario.

El PACBS es un insfrumento de planeacién referente que no obliga a la
empresa a la adquisicion de todos los bienes y servicios en €l contenidos.

Para la elaboraciéon del PACBS se consultard la guia dispuesta por la Agencia
Colombia Compra Eficiente."”
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CEDELCA

Certrales Eléctrcas del Cauca SAESP

A fravés de Directiva Gerencial No. 003 de enero 31 de 2024, expedida por
CEDELCA S.A. ES.P., se adoptd el Plan Anual de Compras de Bienes y Servicios
PACBS para la vigencia 2024; disponiendo que el Comité de Compras de la
Empresa se reunird para efectuar ajustes y actualizaciones al Plan Anual de
Compras de Bienes y Servicios- PACBS.

Corresponde a la Empresa. Elaborar y/o modificar el Plan Anual de Compras de
Bienes y Servicios — PACBS, el cuadl servird de referencia para atender las
necesidades que la empresa pretende satisfacer durante el afo 2024 por un valor
estimado, permitiendo asi a los proveedores y al publico en general tener acceso
a la informacion de su actividad contractual; en términos de publicidad, sus
actuaciones contractuales, acatando las disposiciones al respecto por la
Constitucién, la Ley de Transparencia y demds normas aplicables.

En virtud de lo anteriormente expuesto, se decide adoptar las siguientes
modificaciones acogiendo en su elaboracion lo dispuesto en la guia para
codificacion UNSPSC de la Agencia Colombia Compra Eficiente, al Plan Anual de
Adquisiciones de la empresa CENTRALES ELECTRICAS DEL CAUCA — CEDELCA S.A.
E.S.P., para la vigencia fiscal 2024, asi;

PRIMERO- Actualizar el Plan Anual de Adquisiciones de la Empresa CENTRALES
ELECTRICAS DEL CAUCA - CEDELCA S.A. ES.P., para la vigencia fiscal 2024,
conforme a la codificacion UNSPSC dispuesta por la Agencia Nacional de
Conftratacién PUblica Colombia Compra Eficiente y el Manual de Confratacion
Acuerdo 015 de 2019 modificado por el Acuerdo 011 de 2021.

Asi mismo se dispone, realizar la publicacién de la actualizacion al Plan Anual de
Compras de Bienes y Servicios — PACBS conforme lo expuesto en antecedente, en
la pagina Web de la empresa www.cedelca.com.co

El presente documento rige a partir de la fecha de su expedicion con la fotalidad
de los anexos adjuntos al mismo.

Dada en Popaydn a los once (11) dias del mes de julio de dos mil veinticuatro

(2024).
% s ’
PEDRO ELIAS ROJ CERES
Gerente Su e (QS

Proyecto: Ivonne Vargas- Abogada Comroﬁstq%
Revisd: Guillermo Herndn Latorre Cerdn — Jefe Oficina Juridica.
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80111600

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES
DE ASESORIA TECNICA Y
ADMINISTRATIVA A LA GERENCIA
GENERAL DE CEDELCA S.A. ES.P. EN
LOS PROYECTOS, PROCESOS Y
ACTIVIDADES PROPIAS DEL CARGO
QUE SEAN REQUERIDAS POR LA
EMPRESA.

356

CCE-11]]03

$96.000.000,00

$ 96.000.000,00

SUBGERENCIA
TECNICA Y
OPERATIVA

CO-CAU-
19001

PEDRO ELIAS ROJAS
CACERES

8235975

iDebe cumplir con
invertir minimo el
30% de los recursos
del presupuesto
destinados a
comprar alimentos,

cumpliendo con lo
establecido en la
1o 004L dn o000

¢H contrato
incluye el
suministro de
bienes y servicios
distintos a
alimentos?

80111600

ASESORAR A CEDELCA S.A. ESP. EN
LA PREVENCION DE LA
RESPONSABILIDAD, EN MATERIA DE
TRANSPARENCIA, PREVENCION Y
LUCHA CONIRA LA CORRUPCION, Y
PRESTAR APOYO EN LA EN LA
ACTIVIDAD DE REPRESENTACION
JUDICIAL Y EXTRAJUDICIAL, AS
COMO EN EL COMPONENTE
ADMINISTRATIVO TRANSVERSAL DE LA
EMPRESA, CONFORME A LAS
COMPETENCIAS ASIGNADAS A LA
OFICINA JURIDICA DE CEDELCA S.A.
ESP.

356

CCE111103

$

78.000.000,00

$  78.000.000,00

OFICINA JURIDICA

CO-CAU-
19001

GUILLERMO HERNAN
LATORRE CERON

8235975

80111600

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES
COMO CONTADORA PUBLICA DE
APOYO EN LOS DIFERENTES
PROCESOS DEL AREA CONTABLE Y DE
LA SUBGERENCIA FINANCIERA Y
ADMINISTRATIVA DE CEDELCA S.A.
ESP.

356

CCE-111103

$51.600.000,00

$  51.600.000,00

SUBGERENCIA
FINANCIERA Y
ADMINISTRATIVA

CO-CAU-
19001

WILLIANS MANUEL
SINISTERRA HERRERA

8235975

80111600

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES
DE APOYO A LA OFICINA DE
CONTROL INTERNO, CON EL FIN DE
EJECUTAR ACTIVIDADES
TRANSVERSALES EN LOS DIFERENTES
PROCESOS DE CENTRALES ELECTRICAS
DEL CAUCA- CEDELCA S.A. ES.P.

356

CCE-11] |03

$51.600.000,00

$51.600.000,00

JEFE OFICINA
CONTROL INTERNO

CO-CAU-
19001

OLGA LORENA DIAZ
CHAGUENDO

8235975

80111600

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES
COMO ABOGADO DE APOYO
TRANSVERSAL EN LOS DIFERENTES
PROCESOS DE CENTRALES ELECTRICAS
DEL CAUCA- CEDELCA S.A. E.S.P.
PARA LAS ACTUACIONES
ADMINISTRATIVAS,
PRECONTRACTUALES Y
POSCONTRACTUALES.

CCE-11] |03

$51.600.000,00

$ 51.600.000,00

SECRETARIA
GENERAL

CO-CAU-
19001

GUILLERMO HERNAN
LATORRE/LEYLA
ALEXANDRA MURIOZ

8235975

80111600

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES
DE APOYO A LA GESTION DE LA
SUBGERENCIA TECNICA OPERATIVA
DE CEDELCA S.A.ES.P., EN LAS
ACTIVIDADES ESTABLECIDAS MEDIANTE
DIRECTIVA GERENCIAL No. 16 DEL 29
DE NOVIEMBRE DE 2022 Y LAS DEMAS
QUE LE SEAN ASIGNADAS, INHERENTES

AL DESARROLLO DEL AREA Y/O LAS
SENALADAS EN LOS ESTATUTOS
SOCIALES Y EN LAS DISPOSICIONES
QUE DETERMINE LA EMPRESA.

CCE-111103

$51.600.000,00

$ 51.600.000,00

GERENCIA/SECRET
ARIA GENERAL

CO-CAU-
19001

PEDRO ELIAS ROJAS
CACERES

8235975

sglecnicaecedelca.com.co




80111600

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS PARA APOYAR LA
IMPLEMENTACION Y SEGUIMIENTO DEL
SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO - SG SST, A
CARGO DE LA UNIDAD DE APOYO DE
ADMINISTRACION DE PERSONAL DE
CEDELCA S.A.ES.P.

169

CCE-111]03

$24.796.666.00

$24.796.666.00

JEFE UNIDAD DE
APOYO DE
ADMINISTRACION
DE PERSONAL

CO-CAU-
19001

JOSE RAMIRO SANDOVAL
MOSQUERA

8235975

recursoshumanos@cedelca com.co

80111600

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES
EN PSICILOGIA APOYANDO LA
EJECUCION DEL AREA PSICOSOCIAL
DEL PLAN DE BIENESTAR SOCIAL Y DEL
PLAN ANUAL DEL SISTEMA DE GESTION
DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO DE LA VIGENCIA 2024.

169

CCE11] 103

$ 24796.666,00

$  24.796.666,00

JEFE UNIDAD DE
APOYO DE
ADMINISTRACION
DE PERSONAL

CO-CAU-
19001

JOSE RAMIRO SANDOVAL
MOSQUERA

8235975

recursoshumanos@cedelca com.co

80111600

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO
COMO ABOGADA DE LA UNIDAD DE
APOYO DE ADMINISTRACION DE
PERSONAL DE CEDELCA S.A. ES.P.,
BRINDANDO ASESORIA JURIDICA Y
APOYO EN EL COMPONENTE
ADMINISTRATIVO, CON EL FiN DE
EJECUTAR ACTIVIDADES DE GESTION
EN LOS DIVERSOS PROCESOS A
CARGO DE DICHA UNIDAD.

169

CCE-11] 103

$ 24.796.666,00

$ 24.796.666,00

JEFE UNIDAD DE
APOYO DE
ADMINISTRACION
DE PERSONAL

CO-CAU-
19001

JOSE RAMIRO SANDOVAL
MOSQUERA

8235975

recursoshumanos@cedelca.com.co

80111600

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION EN EL COMPONENTE
ADMINISTRATIVO JURIDICO DE
MANERA TRANSVERSAL EN LOS

DIFERENTES PROCESOS A CARGO DE

LA UNIDAD DE APOYO DE

ADMINISTRACION DE PERSONAL DE

CEDELCA S.A.ES.P.

169

CCE-11] |03

$ 13.840.000,00

$13.840.000,00

JEFE UNIDAD DE
APOYO DE
ADMINISTRACION
DE PERSONAL

CO-CAU-
19001

JOSE RAMIRO SANDOVAL
MOSQUERA

8235975

recursoshumanos@cedelca com.co

92101800:55101531

REVISAR A DIARIO Y SUMINISTRAR
CUANDO HAYA LUGAR LAS COPIAS
FISICAS INFORMALES Y/O EN MEDIO
DIGITAL DE LOS ESTADOS, EDICTOS Y

FIJACIONES EN LISTA DE LOS
DESPACHOS JUDICIALES UBICADOS
EN LA CIUDAD DE POPAYAN:
JUZGADOS CIVILES, MUNICIPALES Y
DEL CIRCUITO, AS MISMO, DE LOS
JUZGADOS DE PEQUENAS CAUSAS Y
COMPETENCIAS MULTIPLES CIVILES,
JUZGADOS LABORALES Y DE
PEQUENIAS CAUSAS LABORALES,
JUZGADOS ADMINISIRATIVOS, SALA
CIVILY LABORAL DEL TRIBUNAL
SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL Y
TRIBUNAL CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO Y LOS SIGUIENTES
DESPACHOS JUDICIALES: JUZGADO
PRIMERO CIVIL DEL CIRCUITO DE
SANTANDER DE QUILICHAO, JUZGADO
PRIMERO CIVIL MUNICIPAL DE
SANTANDER DE QUILICHAO Y
JUZGADO PRIMERO CIVIL DEL
CIRCUITO DE PUERTO TEJADA.

348

CCE-111 103

$1.800.000,00

$1.800.000,00

OFICINA JURIDICA

CO-CAU-
19001

OSCAR ANDRES VILLOTA

8235975

luridica@cedelca com.co

46191601:92101600

REALIZAR LA INSPECCION Y VISITA
TECNICA, PARA GARANTIZAR LA
SEGURIDAD HUMANA Y LA
PROTECCION CONIRA INCENDIOS EN
LAS INSTALACIONES DE LA EMPRESA
CENTRALES ELECTRICAS DEL CAUCA
S.A.E.S.P.- CEDELCA, UBICADAS EN EL
EDIFICIO EDGAR NEGRET.

CCE-111]03

$1.633.800,00

$1.633.800,00

JEFE UNIDAD DE
APOYO DE
ADMINISTRACION
DE PERSONAL

CO-CAU-
19001

JOSE RAMIRO SANDOVAL
MOSQUERA

8235975

recursoshumanes@cedeica.com.co
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55101500

COMPRAVENTA DE SUSCRIPCION
PLATINO DE 10 USUARIOS EN
ACTUALISECE.COM PARA LOS
TRABAJADORES DE CENTRALES
ELECTRICAS DEL CAUCA

360

CCE-11]103

$ 6.500.000,00

$ 6.500.000,00

SUBGERENCIA
FINANCIERA Y
ADMINISTRATIVA

CO-CAU-
19001

MARINO NAVIA ORTEGA

8235975

financiera@cedelca.com.co

15101505

SUMINISTRAR A MONTO AGOTABLE
COMBUSTIBLE Y SERVICIOS
COMPLEMENTARIOS COMO LAVADA,
LUBRICACION DE VEHICULOS Y
CONEXOS, PARA EL PARQUE
AUTOMOTOR DE CEDELCA S.A ESP.
PARA LA VIGENCIA 2024

306

CCE-111103

$8.000.000,00

$8.000.000,00

PROFESIONAL
UNIVERSITARIO |

CO-CAU-
19001

OSCAR EDUARDO TORRES
GARCIA

8235975

almacen@cedelca.com.co

44103125

PRESTAR LOS SERVICIOS DE
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y/O
CORRECTIVO A MONTO AGOTABLE
PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LAS
IMPRESORAS, MULTIFUNCIONALES,
ESCANER, AIRES ACONDICIONADOS,
PBX, UPS Y SERVIDORES PROPIEDAD
DE CEDELCA S.A.ES.P.

303

CCE-111 103

$19.300.000,00

$19.300.000,00

INFORMATICA Y
TECNOLOGIA

CO-CAU-
19001

FERNANDO ANDRES
ESTRADA ROMERO

8235975

sistemasacedelcacom.co

81112501

ADQUISICION DE LICENCIAS MCAFFE
TOTAL PROTECCION Y ADOBE
CREATIVE CLOUD POR UN ANO, PARA
LOS EQUIPOS DE COMPUTO
PROPIEDAD DE CEDELCA S.A. E.S.P.

N

CCE-11]]03

$25.000.000,00

$25.000.000,00

INFORMATICA Y
TECNOLOGIA

CO-CAU-
19001

FERNANDO ANDRES
ESTRADA ROMERO

8235975

sistemasacedelca.com.co

81112105

RENOVACION DE HOSTING Y
DOMINIO PARA EL SITIO WEB
CEDELCA.COM.CO DE CEDELCA S.A.
ESP

CCE-11] 103

$583.360,00

$ 583.360,00

INFORMATICA Y
TECNOLOGIA

CO-CAU-
19001

FERNANDO ANDRES
ESTRADA ROMERO

8235975

sistemas@cedelca.com.co

76111500

PRESTAR EL SERVICIO DE ASEO,
LIMPIEZA Y CAFETERIA EN LAS SEDES
ADMINISTRATIVAS DE CEDELCA S.A.
E.S.P., UBICADAS EN LA CIUDAD DE
POPAYAN EN LA CARRERA 7 No. 1N-

28, PRIMER Y TERCER PISO Y OFICINAS

DEL SEXTO PISO DEL EDIFICIO EDGAR

NEGRET Y OTRAS INSTALACIONES QUE
SE CONSIDEREN PERTINENTES

CCE-111103

$ 40.090.000,00

$ 40.090.000,00

PROFESIONAL
UNIVERSITARIO |

CO-CAU-
19001

OSCAR EDUARDO TORRES
GARCIA

8235975

almacen@cedelca.com.co

44103100

CONTRATAR A MONTO AGOTABLE EL
SUMINISTRO DE INSUMOS Y
REPUESTOS, PARA LOS EQUIPOS DE
IMPRESION Y ESCANER PROPIEDAD DE
CEDELCA S.A.ES.P,

303

CCE-111103

$16.000.000,00

$16.000.000,00

INFORMATICA Y
TECNOLOGIA

CO-CAU-
19001

FERNANDO ANDRES
ESTRADA ROMERO

8235975

sislemas@cedelca.com.co

56121400

COMPRAVENTA DE UNA NEVERA
PARA LA OFICINA DE LA GERENCIA
GENERAL CEDELCA S.A.ES.P.

CCE-111] 103

$ 800.000,00

$800.000,00

PROFESIONAL
UNIVERSITARIO |

CO-CAU-
19001

OSCAR EDUARDO TORRES
GARCIA

8235975

almacen@cedelca.com.co

93141506

PRESTAR LOS SERVICIOS DE
OPERADOR LOGISTICO EN EL MARCO
DE LA EJECUCUON DE LAS
ACTIVIDADES FIJADAS EN EL NUMERAL
"3.2.4 DIA DE LA MUJER" DEL PLAN DE
BIENESTAR SOCIAL E INCENTIVOS
LABORALES DE CEDELCA S.A. ES.P.,
ADOPTADO MEDIANTE LA DIRECTIVA
GERENCIAL No. 005 DE 2024

CCE-111 103

$1.000.000,00

$1.000.000,00

JEFE UNIDAD DE
APOYO DE
ADMINISTRACION
DE PERSONAL

CO-CAU-
19001

JOSE RAMIRO SANDOVAL
MOSQUERA

8235975

recursoshumanos@cedelca com.co

43222501

COMPRA DE EQUIPOS FORTINET Y

LICENCIAS POR DOCE (12) MESES DE
ACUERDO CON LA COTIZACION DEL
DIECINUEVE (19) DE MARZO DE 2024.

CCE-111]03

$26.757.282,00

$26.757.282,00

INFORMATICA Y
TECNOLOGIA

CO-CAU-
19001

FERNANDO ANDRES
ESTRADA ROMERO

8235975

sistemasacedelca.com.co

80111600

CONTRATACION DE LA PRESTACION
DE SERVICIOS COMO REVISOR FISCAL
DE CENTRALES ELECTRICAS DEL
CAUCA $.A. EMPRESA DE SERVICIOS
PUBLICOS- CEDELCA S.A. E.S.P. DE
ACUERDO CON LAS DISPOSICIONES
APLICABLES, PARA EL PERIODO
COMPRENDIDO ENTRE EL 01 DE ABRIL
DE 2024 AL 31 DE MARZO DE 2026.

ne

CCE-11] 103

$357.021.430,00

$357.021.430,00

SUBGERENCIA
FINANCIERA Y
ADMINISTRATIVA

CO-CAU-
19001

MARINO NAVIA ORTEGA

8235975

financiera@cedelca com.co




8235975 sgtecnicaacedelca.com.co 0 o

U "
8 ]%gfﬁgt‘i%{m CO-CAU- PEDRO ﬁL\AS ROJAS
OPERATIVA 19001 CACERES

PROFESIONAL CO-CAU- OSCAR EDUARDO TORRES
UNIVERSITARIO | 19001 GARCIA

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES
DE APOYO A LA GESTION DE LA
SUBGERENCIA TECNICA OPERATIVA
DE CEDELCA S.A. ES.P. EN LAS
80111600 ACTIVIDADES ESTABLECIDAS MEDIANTE 4 268 CCE-111103 0 $ 53.800.000,00 $ 53.800.000,00 0 0
DIRECTIVA GERENCIAL No. 16 DEL 2
DE NOVIEMBRE DE 2022 Y LAS DEMAS
QUE LE SEAN ASIGNADAS, INHERENTES
AL DESARROLLO DEL AREA Y/O LAS
SERIALADAS EN LOS ESTATUTOS
SOCIALES Y EN LAS DISPOSICIONES
QUE DETERMINE LA EMPRESA.

ADQUISICION DE INSUMOS Y
ELEMENTOS NECESARIOS PARA LA
PRESTACION ADECUADA DEL .
56121400 SERVICIO INTEGRAL DE ASEO ¥ 12 CCE-111103 $9.139.200,00 $9.139.200,00 0
CAFETERIA DE LAS INSTALACIONES DE
CEDELCA S.A.ES.P.
PRESTAR LOS SERVICIOS
PROFESIONALES PARA LA
ACTUALIZACION DEL CMS QUE INFORMATICA Y CO-CAU- FERNANDO ANDRES
SRR GARANTICE MEJORES CONDICIONES ¥ ° ? CCEINN103 $41.00000000 $:41.000.000,00 e TECNOLOGIA 19001 ESTRADA ROMERO
DE SEGURIDAD PARA CEDELCA S.A.
ESP.

PRESTAR LOS SERVICIOS DE
OPERADOR LOGISTICO EN EL MARCO
DE LA EJECUCION DE LAS
ACTIVIDADES FUADAS EN EL NUMERAL JEFE UNIDAD DE
'32.5" DENOMINADO "DIA APOYO DE CO-CAU- | JOSE RAMIRO SANDOVAL
3141506 INTERNACIONAL DEL TRABAJADOR" ’ ! ! CCEII103 $200000000 | $2000.000.00 ADMINISIRACION | 19001 MOSQUERA
CONTEMPLADO EN EL PLAN DE DE PERSONAL
BIENESTAR SOCIAL E INCENTIVOS
|ABORALES DE CEDELCA SAES P,
PARA LA VIGENCIA 2024
PRESTAR LOS SERVICIOS DE
OPERADOR LOGISTICO EN EL MARCO
DE LA EJECUCION DE LAS .
JEFE UNIDAD DE
ACTIVIDADES FIJADAS EN EL NUMERAL .
3.1 2" "PRACTICA DE ACTIVIDADES 180 CCE-111103 $6.768.600,00 $ 6.768.600,00 ADQZ?:T‘;ADCE‘ON C?q"o'o':u‘ JosE ng\;gusgioovm
DEPORTIVAS® DEL PLAN DE BIENESTAR AL
SOCIAL E INCENTIVOS VIGENCIA 2024
DIRECTIVA GERENCIAL No. 005 DE
2024
ADQUISICION DE EQUIPOS
INFORMATICOS PARA EL DESARROLLO
DE LA GESTION EMPRESARIAL DE s ? © CeeN1103
CEDELCA SA.ESP

INFORMATICA Y CO-CAU-
$ 58.155.300,00 $ 58.155.300,00 TECNOLOGIA 19001
PRESTAR LOS SERVICIOS DE
(OPERADOR LOGISTICO EN EL MARCO

DE EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES

FIJADAS EN EL NUMERAL "3.2.6.
DENOMINADO DiA DE LA MADRE", ® 1 1 CCE-111103 0 $2.996.000,00 $2.996.000,00

CONTEMPLADO EN EL PLAN DE

BIENESTAR SOCIAL E INCENTIVOS
LABORALES DE CEDELCA S.A.ESP.,

PARA LA VIGENCIA 2024.
4

PRESTAR LOS SERVICIOS DE
OPERADOR LOGISTICO EN EL MARCO
DE LA EJECUCION DE LAS
ACTIVIDADES FIJADAS EN EL NUMERAL
3,12 "PRACTICA DE ACTIVIDADES 180 CCE-111103 $ 6.768.600,00 $6.768.600,00
DEPORTIVAS" DEL PLAN DE BIENESTAR
SOCIAL E INCENTIVOS VIGENCIA 2024
DIRECTIVA GERENCIAL No. 005 DE
2024

8235975 almacen@cedelca.com.co

8235975 sistemas@cedelca.com.co

8235975 recursoshumanos@cedelca.com.co

93141506 8235975

FERNANDO ANDRES
ESTRADA ROMERO

8235975

43211507 sistemgs@cedelca.com.co

JEFE UNIDAD DE

APOYO DE JOSE RAMIRO SANDOVAL
93141506 ADMINISIRACION MOSQUERA a7 scurseshumanos @cadelca.com s 0
DE PERSONAL

JEFE UNIDAD DE

APOYO DE JOSE RAMIRO SANDOVAL
93141506 ADMINISTRACION MOSQUERA 8235975 recursoshumanes@cedelca.com.co 0
DE PERSONAL
ADQUISICION DE ELEMENTOS DE
PROTECCION PERSONAL (EPP) PARA JEFE UNIDAD DE
LA EJECUCION DEL SUBPROGRAMA APOYO DE JOSE RAMIRO SANDOVAL
: 110! 736,000, 000 »
46181504:46181707 DE SEGURIDAD INDUSTRIAL DE ° i CCE1 103 o $736.000.00 $736.00000 o ADMINISTRACION MOSQUERA 623975 recurseshumanoa@sedsica com.ce 0
CEDELCA S.A. ES.P. EN LA VIGENCIA DE PERSONAL
2024



COMPRA DE DOSCIENTAS (200) . PROFESIONAL | CO-CAU- | OSCAR EDUARDO TORRES
24121503 CAJAS REFERENCIA X200 1 CaE11i (03 112100000 ) $1.121.000,00 UNIVERSITARIO | 19001 GARCIA sassere Amacen@aedeica.conco
COMPRA DE MIL (1.000) UNIDADES DE cau.
44122003 CARPETAS CUATRO ALAS EN MATERIAL | CCE1] 103 $2.86000000 | $2860.000,00 PROFESONMM. | COCAL | GSCAR EDUARDE IORRES 8235975 almacen@cedelca com.co
UNIVERSITARIO | 19001 GARCIA
PROPALCOITE
ELEVAR EL NIVEL DE MADUREZ DEL
MODELO DE SEGURIDAD DE LA
INFORMACION DE CEDELCA S.A. ES.P. .
80111600 EN EL MARCO DE EJECUCION DEL 180 CCE11] |03 $128.996.00000 | $128.996.000,00 '?;gzgfggﬂy C%&’:“' FEES';:SS? (’;‘;\‘Esgs 8235975 sistemasa cedelca.com.co
PLAN ESTRATEGICO DE LAS
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y
COMUNICACION - PETI
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES
DE ASESORIA TECNICA Y
ADMINISRATIVA A LA GERENCIA SUBGERENGIA
GENERAL DE CEDELCA S.A. ES.P. EN CO-CAU- PEDRO ELIAS ROJAS
X N 8235975 ac
BII0I516 [ e s PRGOS Y 0 CCE-11] |03 $214.200000,00 | $214.200.000,00 gpcgﬁﬁlx e CACERES solecnicgacedelcacom.co
ACTIVIDADES PROPIAS DEL CARGO )
QUE SEAN REQUERIDAS POR LA
EMPRESA.
COMPRA DE ELEMENTOS DE
44121600 PAPELERIA Y ARTICULOS PARA 12 CCE-11] 103 $7.38180800 | $7.381.808,00 UZ'TS’QE;'&Z‘& o | Egiﬁi‘-ﬁf’ TORRES 8235975 almacen@cedelca com co
OFICINA CEDELCA S.A. ESP.
PRESTAR LOS SERVICIOS DE
OPERADOR LOGISTICO PARA LA
EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES A
REALIZARSE EN LAS FECHAS QUE LA
EMPRESA DISPONGA DE
INTEGRACION Y/O CAPACITACION DE
CONMEMORACION DEL DIA DEL
INIDA
PADRE, RECORRIDO ECOLOGICO JEF:P%V% DDEDE CO-CAU- | JOSE RAMIRO SANDOVAL
93141506 GRUPAL, DIA DE LA AMISTAD, DIA DE 180 CCE11] |03 $68.500000,00 | $68.500.000,00 8235975 tecursoshumanos@cedelca.com co
PAL: DA ADMINISTRACION | 19001 MOSQUERA
LA NIFIEZ, DIA DE LA FAMILIA, CIERRE O PERSONAL
DEL AFIO EMPRESARIAL Y
PREMIACION DE ESTIMULOS; FLIADAS
EN EL PLAN DE BIENESTAR SOCIAL E
INCENTIVOS DE CEDELCA S.A. E.SP.
PARA LA VIGENCIA 2024 ADOPIADO
MEDIANIE DIRECTIVA GERENCIAL No.
005 DE 2024
APOYAR EN LA ACTUALIZACION DE LA
JEFE UNIDAD DE
INFORMACION DE LA BASE DE DATOS
80111600 DE LOS PENSIONADOS ACTIVOS DE 60 CCE11] 103 $8.60000000 | $8.600.000,00 APOYO DE CO-CA- | JOSERAMIROSANDOVAL 8235975 tecursoshumanos@cedelca com co
ADMINISTRACION 19001 MOSQUERA
CENTRALES ELECTRICAS DEL CAUCA - O PERSONAL
CEDELCA SA. ESP.
CONTRATACION DE UN PROFESIONAL
O UNA PERSONA JURIDICA CON
EXPERIENCIA Y CONOCIMIENTOS .
JEFE PLANEACION- .
AMBIENTALES PARA REALIZAR EL CO-CAU- | DILMER ANDRES CAICEDO
H 2 .000. 35975 planeacion@cedelca.c¢
80111600 AR ot iR & 180 CCE1] |03 $36.000.000 $36.000.000 SUBGERENCIA DE o 82 acio omco

INVERNADERO GEI PARA CENTRALES
ELECTRICAS DEL CAUCA CEDELCA
S.A. ESP.

PLANEACION




