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DIRECTIVA GERENCIA N° 003 DE 2023
(31 de enero de 2023)

PARA: DIRECTIVOS, ASESORES, TRABAJADORES, CONTRATISTAS DE LA
EMPRESA
DE; Maria Bravo Cuéllar

Gerente Suplente CEDELCA S.A. ES.P

ASUNTO: ADOPCION DEL PLAN DE ACCION DE CENTRALES ELECTRICAS DEL
CAUCA CEDELCA S.A. ES.P, PARA LA VIGENCIA DE 2023,

Centrales Eléctricas del Cauca CEDELCA S.A. ES.P., es una sociedad andhima
comercial, de naciondlidad colombiana del orden nacional con autonomia
administrativa, patrimonial, y presupuestal, clasificada legalmenie como empresa
de servicios publicos mixta, perteneciente al sector minero Energético del Ministerio
de Minas y Energia, sometido al Régimen General de las Empresas del sector
eléctrico, con régimen especial de derecho privado contemplado:-en la Ley 142
de 1994,

La Ley 142 de 1994 en su articulo 46, definid el control interno como el conjunto de
actividades de planeacién y ejecucién, redlizado por la administracion de cada
empresa para lograr que sus objetivos se cumplan, siendo obligacién del control
interno disponer de medidas objetivas de resultados, o indicadores de gestidn,
airededor de diversos objetivos, para asegurar su mejoramiento y divulgacion.

Ahora bien, enlos Estatutos de la empresa en el articulo 46, numerai 13, determinan

que es funcién de la Junta Directiva, aprobar el plan de accién de la sociedad y
los criterios necesarios para su evaluacion, asi como fambién, velar por su estricto
cumplimiento.

En virtud de las competencias asignadas por los Estatutos Sociales, la Junia
Directiva en sesion realizada el 20 de enero de 2023 aprobd el Plan de Accidn para
la vigencia 2023, decision que consta en Acta de Junta Directiva NOmero 204 de
la misma fecha.

Es importante resaltar que CEDELCA S.A ES.P, ha suscrito contratos para el
desarrollo de las actividades de Generacion, Distribucion y Comercializacion con
terceros de acuerdo con los direccionamientos del gobiermno nacional mediante
documento CONPES 3492 de 2007 y Convenio de Desempefo, por lo cudl
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actualmente no es el prestador directo del servicio de energia eléctica en el
Departamento del Cauca.
En consideracion a lo anterior, se definid el Plan de Accién Anual de Centrales
Eléctricas del Cauca CEDELCA S.A ES.P, definido en cuatro (4) perspectivas,
orientadas a las nuevas tendencias y necesidades del sector con sus
correspondientes  objetivos, metas, indicadores, fechas de cumplimiento y
responsables, debidamente dlineados con el Plan Estratégico Sectorial- Plan
Estratégico 2021-2025 que incluye la misién v la vision de la empresa.

Con el fin de dar cumplimiento a lo anteriormente expuesto, se considera
pertinente redlizar las acciones encaminadas para el cumplimiento normativo y
estatutario, asl como la consecucién de las acciones propuestas en el Plan de
accién Aprobado por la Junta Directiva, que conlleva a su vez, al cumplimiento de
las metas establecidas en el Plan Estratégico 2021-2025, asf:

1. Adopcién del plan de accidn.

Infroducclén: El plan de accién como documento de cardcter estratégico, tiene
por findlidad facilitar el cumplimiento de la gestién v direccionamiento de cada
unidad administrativa a través de la ejecucién de acciones, verificadas por medio
de metas e indicadores, seguimiento que sirve de guia para fa toma oportuna de
las decisiones, basadas en los propdsitos y prioridades de las metas de la entidad.

Misién: Contribuir con el desarrollo del Cauca vy las regiones donde opera
consolidando la prestacion del servicio de energia eléctrica, propendiendo por la
sostenibilidad en un marco de responsabilidad v transparencia.

Visién: CEDELCA S.A ES.P. serd en el 2025 en las dreas de influencia, la empresa
referente por su excelencia operacional habrd diversificado su portafolio vy
ampliado su cobertura a tfravés de energias renovables, brindando solucionss
integrales e innovadoras que incluyan nuevas fecnologias y apalanguen la
sostenibilidad.

Objeto Social Estatutario: La prestacion del servicio pUblico de energia eléctrica,
para e’ cual podrd realizar las actividades previstas en las leyes 142 v 143 de 1994,
entre otras, las siguientes:

Objetivos Estatutarios.
¢ La compra, exportacion, importacion, distibucion y venta de energia eléctica y
de ofras fuentes de energia.
* La construccion y explotacién de centrales y/o plantas generadoras vy
subestaciones.
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*» La construccidn, administracién y explotacion de lineas de transmision y redes de
distribuciéon de energia eléctrica.

+ La compra, venta y distribucion de toda clase de elementos electromecdnicos
para el cumplimiento del objeto social,

» Parficipar como socio accionista en sociedades o empresas dedicadas d la
redlizacion de objetivos similares o complementarios.

De conformidad con lo seficlado se considera pertinentes adoptar en CEDELCA
S.A. ES.P el Plan de Accidn Anual para la vigencia 2023, contenido en el Anexo No.
01, que hace parte integral de este documenio.

2. Responsables de la ejecucién y segulimiento.

Las Subgerencias, directores y jefes de cada drea son responsables de la ejecucion
de las acciones para el cumplimiento de los objetivos que estén bdjo su
compefencia, asi como la modificacién que puedan presentarse cuando las
circunstancias lo ameriten, previa aprobacién de la Gerencia y la Junta Directiva,
debiendo la Subgerencia de Planeacion informar el estado de ejecucion a ld
Gerencia para el seguimiento y determinacion de sus avances.

La Subgerencia de Planedcion serd la responsable del seguimiento, socializacion y
publicaciéon en la pagina web el Plan de Accidn Anual 2023 de la Empresa.

Dada en Popaydn a los treinta y un (31} dias del mes de enero de 2023,

MARIA BRAVO CUELLAR
Gerente Suplente

Revisé: Guillermo Hemdn Latorre Cerdn - Jefe Oficing Juridica
Proyectd: Evelyn J. Bedoyda Benavides - Profesional Universitario Wficina Jun’dico%
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