FO4-PRCI 02

4
Y VERSION 01
‘ CEDELCA ANEXO 08 INFORME FINAL DE AUDITORIA INTERNA p—

/ Pagina 1 de 64

INFORME FINAL DE AUDITORIA INTERNA AL PROCESO DE GESTION JURIDICA

1. INFORMACION GENERAL

|
'roceso Auditado: 1Dependencic: T
>estion Juridica Oficina Juridica \
‘quipo de trabajo: - Cargo: ‘
Suillermo Herndn Latorre Cerdn. Jefe Oficina Juridica
‘velyn Bedoya Benavides. Profesional Universitaria |l ‘
dscar Andrés Villota Narvaez _ Profesional Universitaria Il 71‘
echa: Duracién (total dias auditor): ‘
del 09/11/2023 al 29/11/2023 14 dias habiles J

| =
2. OBJETIVOS

YBJETIVOS ESPECIFICOS:

Verificar el cumplimiento de los requisitos legales vigentes aplicables al proceso de Gestidn Juridica,
y los establecidos internamente en la operacién que se ejecuta dentro del mismo.

Verificar el cumplimiento de los objetivos estratégicos frazables al proceso de Gestion Juridica, de
acuerdo con los indicadores de desempeno establecidos.

Verificar el cumplimiento de la aplicacién de los controles formulados a los riesgos del proceso de
Gestién Juridica; y evaluar la efectividad de los mismos.

Verificar el grado de cumplimiento del proceso de mejora continua, fravés de los resultados de
ejecucion de los Planes de Mejoramiento producto de las Auditorias Internas y Externas al proceso
de Gestion Juridica.

Verificar la idoneidad, la adecuacién, y la eficacia del sistema de gestion establecido e
implementado por Centrales Eléctricas del Cauca S.A. ES.P., frente al proceso auditado que
permita identificar las oportunidades para la mejora del sistema y de su desempeno.

Proporcionar a la administracién informacién para la toma de decisiones sobre la mejora del

sistema de gestion.

3. ALCANCE

a Auditoria Interna se aplicard mediante evaluacién del disefio y efectividad del Sistema de Control
1terno del proceso de Gestidn Juridica en Centrales Eléctricas del Cauca S.A ES.P. y al seguimiento de la
jestion, para verificar en forma selectiva el cumplimiento de los requisitos legales y reglamentarios, durante

> corrido de la vigencia con corte 31 de octubre de 2023.

CENTRALES ELECTRICAS DEL CAUCA S.A. E.S.P. NIT. 891500025-2
Carrera 7 N° 1N -28 Edificio “EDGAR NEGRET" Piso 3 - Popaydn (Cauca)
PRY' R23RQ7EK ~ Fax: R23K975 — www cadelra com cn

X




FO4-PRCI 02

g

: CEDELCA ANEXO 08 INFORME FINAL DE AUDITORIA INTERNA —
siviiies ENRirioss det Cauca SAE 5.7 r——

/ . Pdgina 2 de 64

4. CRITERIOS DE AUDITORIA

INTERNOS:

o Estatutos de la empresa Centrales Eléctricas del Cauca S.A ES.P

o Resolucion No. 04 (4 de enero de 2021) "Por medio de la cual se adopta el Plan Estratégico 2021 -
2025 de CENTRALES ELECTRICAS DEL CAUCA S.A. ES.P."

o Directiva Gerencial No.003 del 31 de enero de 2023 “Adopcién del Plan de Accidn de Centrales
Eléctricas del Cauca - CEDELCA S.A. E.S.P. para la vigencia 2023.

o Directiva Gerencial No.005 del 31 de enero de 2023 "Adopcién de Planes Operativos por procesos
de Centrales Eléctricas del Cauca — CEDELCA S.A. E.S.P. para la vigencia 2023.

o Directfiva Gerencial No. 04 del 31 de enero de 2023 “Adopcidn del Plan Anual de Compras de
bienes y Servicios PACBS para la vigencia 2023 de Centrales Eléctricas del Cauca S.A. Empresa de
Servicios PUblicos - CEDELCA S.A. ES.P."

o Directiva Gerencial No. 12 del 30 de marzo de 2023 “Por la cual se efectian modificaciones al Plan
Anual de Compras de bienes y Servicios PACBS para la vigencia 2023 de Centrales Eléctricas del
Cauca S.A. Empresa de Servicios PUblicos — CEDELCA S.A. E.S.P."

o Directiva Gerencia No. 18 del 24 de julio de 2023 “Por la cual se efectUan modificaciones al Plan
Anual de Compras de bienes y Servicios PACBS para la vigencia 2023 de Centrales Eléctricas del
Cauca S.A. Empresa de Servicios PUblicos — CEDELCA S.A. ES.P."

o Directiva Gerencial No. 19 del 28 de diciembre de 2022 “Adopcién y reglamentacion del Sistema
Integrado de Gestibn de Centrales Eléctricas del Cauca S.A. Empresa de Servicios PUblicos —
CEDELCA S.A. ES.P.

PRGJO1: Solicitud elaboracion de contratacion.
PRGJ02: Acta de inicio.

PRGJ0O3: Solicitud elaboracién de adicién.

PRGJ04: Informe de recibido a satisfaccion Interventor.
PRGJOS: Cuadro comparativo de cotizaciones.
PRGJ04: Base de datos de contratistas.

PRGJO7: Reevaluacion de contratistas.

PRGJ08: Normograma.

PRGJO?: Informe de confratistas.

PRGJ10: Aprobaciéon polizas.

PRGJ11: Lista de chegueo.

PRGJ12: Anexo acta de instalacion de urna.

PRGJ13: Anexo 02 - Registro de propuestas.

PRGJ14: Anexo 03 — Acta de cierre y apertura de ofertas.

o Directiva No. Ol1del 02 de enero de 2021 "Por la cual se deroga la Directiva 01 del 18 de enero de
2013 y se crea el Comite de Compras de Centrales Eléctricas del Cauca S.A. Empresa de Servicios
‘PUblicos — CEDELCA S.A. ES.P.
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o Directiva Gerencial No. 02 del 19 de enero de 2023 "Adopcién del Reglamente Intermno del Comité
de Conciliacién de Centrales Eléctricas del Cauca S.A. Empresa de Servicios PUblicos - CEDELCA
S.A. ES.P.

o Resolucién no. 29 del 16 de mayo de 2022 “Por medio de la cual se designa un funcionario para la
administracién del Sistema Unico de Gestién e Informacion de la Actividad Litigiosa del Estado -
EKOGUI DE Centrales Eléctricas del Cauca S.A. ES.P

o Acuerdo 015 del 20-09-2019 “Por el cual se adopta el Manual de Contratacion de Centrales
Eléctricas del Cauca CEDELCA S.A. E.S.P del 01-02-2001.

o Manual de Interventoria de Centrales Eléctricas del Cauca CEDELCA S.A. E.S.P del 01-02-2001.

o Directiva Gerencial No. 16 del 29 de noviembre de 2022 "Actualizacién del Manual Especifico de
Funciones y Competencias Laborales de la Empresa Centrales Electricas del Cauca S.A.

o Reglamento Interno de Trabajo Centrales Electricas del Cauca - Cédela S.A ES.P. de enero de
201

o Politica de Prevencién dafno Antijuridico Cedelca 2022 a 2023,

o Demds reglamentacion interna aplicable al proceso auditado.

VERSION 01

EXTERNAS:

o Articulo 365 de la Constitucion Politica de Colombia

o Ley 142 de 1994 “Por la cual se establece el régimen de los servicios publicos domiciliarios y se
dictan otras disposiciones”.

o Resolucién 414 de 2014 “Por la cual se incorpora, en el Régimen de Contabilidad PUblica, el marco
normativo aplicable para algunas empresas sujetas a su dmbito y se dictan otras disposiciones.”

o Decreto 2643 de 1950, Cddigo Sustantivo de Trabajo

o Ley 100 de 1993, Por la cual se crea el Sistema de Seguridad Social Integral y se dictan otras
disposiciones.

o Ley 1712 de 2014, Por medio de la cual se crea la Ley de Transparencia y del Derecho de Acceso
a la Informacién PUblica Nacional y se dictan otras disposiciones.

o Ley 1755 del 30 de junio de 2015 - Por medio de la cual se regula el Derecho Fundamental de

Peticién y se sustituye un titulo del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Confencioso

Administrativo.

Cddigo General del Proceso.

Coédigo Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo

Cddigo de Comercio.

Caodigo Civil

Demds normatividad aplicable al proceso auditado de acuerdo con los requisitos infernos y

externos (legales, reglamentarios)

. EQUIPO AUDITOR

\uditor Lider: Cargo:
Jlga Lorena Diaz Chagiendo Jefe Oficina de Control Interno y de Gestion. X

O 0O O O
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\uditor de Apoyo: Cargo:
vz Enith Fernandez Gémez Profesional Il de Apoyo a la Oficina de Conftrol Interno
oomer Colvache Rloscos ConTro’ns’rc:s de Apoyo a Ic: Oﬂcm de Control Infemo

. ACTIVIDADES DESARROLI.ADAS

e Socializacion el dia 31/01/2023 a los lideres de proceso del PAAI 2023 formulodo desde la O OCI para

su conocimiento de acuerdo con el MANUAL DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO aprobado
mediante Directiva de Gerencia No.008 del 04/06/2013 y vigente a la fecha, el cual establece:
"ARTICULO SEPTIMO: PROGRAMA DE AUDITORIAS. La Coordinacién de Control Interno o quien haga
sus veces, elaborara el calendario anual de auditorias en el cual se describen las auditorias a realizar
durante la respectiva vigencia y la periodicidad con que se realizan. Cronograma que deberd
socializarse con los coordinadores de las dependencias de la empresa, y los responsables de la
informacién que se necesite para el desarrollo de las auditorias programadas.”.

* Nofificaciéon del Plan de Auditoria Interna al proceso de Gestidn Juridica, segUn oficio con radicado

No. Cl-2023-0469 de fecha 08-11-2023.

* Reunidn de apertura reprogramada para el dia 09/11/2023, 9:30 a.m.
» Se inicia trabajo de campo el 09/11/2023.

Se solicita informacion de muestra para andlisis, revision y recopilacion documental de evidencias
mediante oficio CI-2023-0472 de fecha 11/09/2023.

Se solicita mediante correo electrénico de fecha 24-11-2023 ampliacién del cronograma.

Se notifica Informe Preliminar el dia 29/11/2023.

Se solicita prorroga para entrega de contradiccidon segun correo electronico del 01-12-2023.

Se allega réplica del Informe Preliminar mediante correo electrénico del 04/12/2023.

Se nohﬂco Informe Final el dia 07-12-2023.

HALLAZGOS IDENTIFICADOS

\.

Descripcién del Hallazgo.

HALLAZGO N. 1: Se evidencia falta de formu}omon del Plan Opercmvo del Proceso de Gestidn juridica com:
instrumento de autocontrol, que dé cuenta de las actividades programadas (acciones diarias, semanale:
mensuales) dentro del proceso para la vigencia 2023 y los resultados de seguimiento a 31/10/2023, com
elemento de control indispensable para monitorear permanentemente el avance o cumplimiento de Ic
metas propuestas, de acuerdo con las fechas establecidas e identificar los ajustes y modificaciones que s
requieran para cumplir con lo inicialmente pactado; lo anterior cbedece a las fallas en el Sistema de Conftre
Interno implementado en Centrales Eléctricas del Cauca CEDELCA SA ESP para la Gestidn Juridicc
generando riesgos de incumplimiento en el quehacer del proceso y dificultando el control de evaluaciéon
vigilancia de la OClI delegadas por la administracion.

EVIDENCIA:

Se solicitd informacioén a la Oficina Juridica para andlisis, revision y recopilacion documental mediante ofici
No. Cl 2023-0472 de fecha 08-11-2023, en el cual se requiere lo sigui en’re
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2. Plan operativo del proceso de Gestién Juridica que dé cuenta de las actividades programadas dentr
del proceso para la vigencia 2023 y los resultados de seguimiento con corte a 31/10/2023.
Frente al cual, mediante oficio con radicacion No.Cl-2023-0475 de fecha 15/11/2023 se recibe respuestt
emitida por el Jefe juridico, en la cual no se allega el Plan Operativo.

£l dia 28 de noviembre de 2023, se remite mediante oficio sin radicar el seguimiento al Plan de accion de
proceso de Gestién Juridica con las actividades programadas dentro del proceso para la vigencia 2023y Ic
resultados de seguimiento con corte a 30/09/2023, en el cual se informa lo siguiente:

En cuanto al plan operativo debemos considerar gue para dar cump!m‘:rg?igr:g
ejecucion y seguimiento de las acciones especificas a desarro!lcr por L
Juridica en el marco del plan estratégico periodo 20121-2025, se vienen ejer il
las mismas con apoyo de la Subgerencia de Planeacién, con quien se rea i‘? 2023
de trabajo donde socializaron la matriz de seguimiento del plan de accion ¢

que para el tercer fimesire2 actividades ejecutadas y 2 actividades a desarrollarse

lidad, para un total de 4 actividdes

en el 4 trimestre de la presente anud
programadas.

S e

Cabe resaltar que las anteriores actividades ha
de planeacion, que es el proc elelgile
los Planes Operativos 20

En este sentido es importante manifestar lo siguiente:

1. La diferencia entre la planificacion estratégica y la planificacion operativa:
Planeacién Estratégica: Es una actividad macro de alto nivel que se enfoca en las areas y metas estratégica
prioritarias de la empresa (no necesariamente en todas) para el rango de mediano a largo plazo (Mediano
entre 2y 5 afos) - (Largo plazo: a partir de 10 afios). Un plan estratégico solido sirve como una hoja de rut
para seguir desde donde estd ahora hasta donde quiere estar.

Planeacién Operativa: Se enfoca en las acciones micro o diarias y semanales que pueden ayudar a s
personal a alcanzar las metas de la empresa tanto de la planeacién estratégica a corto plazo (Menor o iguc
a 1 afo), como del quehacer operativo del proceso; es decir, el plan operativo es la culminacién del detalls
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de un plan estratégico de corto plazo y de un plan de occ on. Debido a esta circunstancia, el POA Zj;b'

adaptar los objetivos generales de la empresa a cada Area o Unidad (la totalidad), y fraducir la estrategi
global de la misma en el dia a dia de sus trabajadores.

En este sentido se evidencia que dada la confusién no se tiene la formulaciéon el Plan Operativo del Are
que dé cuenta de las actividades programadas en el dia a dia del proceso, y en consecuencia, no s
evidencia seguimiento por parte del equipo de trabajo a esas tareas.

Igualmente se evidencia las siguientes directivas que adoptan los planes: Estratégico, de Accién y Operative
dada su diferencia y requiriendo su propio documento de implementacion:

o Resolucién No. 04 (4 de enero de 2021) "Por medio de la cual se adopta el Plan Estratégico 2021
2025 de CENTRALES ELECTRICAS DEL CAUCA S.A. ES.P."

o Directiva Gerencial No.003 del 31 de enero de 2023 “Adopcidn del Plan de Accién de Centrale
Eléctricas del Cauca — CEDELCA S.A. E.S.P. para la vigencia 2023.

o Directiva Gerencial No.005 del 31 de enero de 2023 “"Adopcidn de Planes Operativos por procesos d
Centrales Eléctricas del Cauca - CEDELCA S.A. E.S.P. para la vigencia 2023.

Asi mismo, se identificaron mediante lista de verificacion elaborada por la OC| diferentes unidades auditable
y/o actividades que se desarrollan dentro del planear, hacer, verificar y actuar del proceso, que requierel
de planeacion, monitoreo, seguimiento y evaluacion por parte de quien ejecuta la tarea, quien lidera e
proceso y quien realiza evaluacién a los resultados del mismo; mitigando el riesgo de incumplimiento en ¢
quehacer del drea y facilitando el control de evaluacién y vigilancia de la OCI delegadas por I
administracion. Lo cual a la fecha no se controla desde ninguna linea de defensa, vy es necesario para I
mejora del Sistema de Control Interno implementado en CEDELCA SA ESP y para el proceso.

Por lo cual se recomienda formular el Plan Operativo del proceso teniendo como minimo un objetivo «
propésito del control, una meta, un indicador, forma de ejecucién, evidencias necesarias para s
cumplimiento, un responsable de su ejecucién, un plazo méximo para ejecutar la tarea, una periodicidat
de seguimiento, una forma de evaluacién y tratamiento de las desviaciones, con el dnimo de que arroje |«
informacion necesaria para poder tomar a tiempo las medidas correctivas que se requieran si se presenta
desviaciones en consecuencia a la efectividad del control.

CRITERIO:
Incumplimiento de la Directiva Gerencial No.005 del 31 de enero de 2023 "Adopcidn de Planes Operative
por procesos de Centrales Eléctricas del Cauca - CEDELCA S.A. E.S.P. para la vigencia 2023.

Incumplimiento en la Directiva Gerencial No.19 del 28 de diciembre de 2022 “Adopcion y reglamentaciod
del Sistema Integrado de Gestion de Centrales Eléctricas del Cauca S.A. Empresa de Servicios PUblicos
CEDELCA S.A. ES.P, los requerimientos del sistema de gestion de calidad enmarcado en la ISO 9001-201¢
que contiene en su numeral 9.1 Segmmlen’ro med|C|on andlisis y evcﬂuc:mon asi:
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“ISO- 9001-2015
9.1 Seguimiento, medicion, andilisis y evaluacion

9.1.1 Generalidades

La empresa fiene que establecer:

a) Que necesita que se realice un seguimienfo y una medicion

b) Los métodos de seguimiento, medicién, andlisis y evaluacién necesarios para conseguir resultado
validos.

c) Cuando se tienen que realizar los seguimientos y las mediciones.

d) Cuando se deben analizar y evaluar los resultados de seguimiento y medicion.

La empresa tiene que redlizar una evaluacién del desempenio y la eficiencia del Sistema de Gestiol
de la Calidad.

La empresa fiene que conservar toda la informacion documentada que crea necesaria para que |
Sfrvo de evidencia."

HALLAZGO No. 2: No se evadencm la gesf 6n de los riesgos del Proceso de Ges’rlon Jundlco a traveés del Map:
de Riesgos actualizado a la vigencia 2023 y adoptado por la alta direccion de la empresa, como instrument
de registro de los posibles riesgos que afectan la gestiéon del proceso, causando efectos negativos al model:
de la operacién existente dentro de la empresa, con el fin de mitigar su materializacion; lo anterior obedec:
a las fallas en el Sistema de Control Interno implementado en CEDELCA S.A E.S.P, generando riesgos d
incumplimiento en el quehacer del proceso y dificultando el control de evaluacidn y vigilancia de la OC
delegadas por la administracion.

EVIDENCIA:

1. Se solicita mediante Oficio con radicado No. CI-2023-0472 del 09/11/2023 el “Mapa de riesgo de
proceso de Gestion Juridica y su seqguimiento realizado con corte a 31/10/2023". Frente a lo cual ¢
mediante oficio con radicaciéon No.CI-2023-0475 de fecha 15/11/2023 se recibe respuesta emitida pc
el Jefe juridico, en la cual no se allega el mapa de riesgo del proceso.

2. Adicionalmente, se revisa la pdgina web de la empresa, donde no se evidencia publicaciéon algun:
referente al Mapa de Riesgo implementado para la vigencia 2023 en la seccion de planeacion.

)(
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PLANES 2023

Planes Operativos por Procegsos 2023

Flan Estratdgico de Tecnologias de la infonmacion - PETI 2022 — 2025

Flan de Trnamiento de Ricsgos do Seguridad y Privacidad de la informacion 2022 - 2028

Flan Estratégico de Saguridad de ks informacion y Ciberseguridad 2022 - 2025

Progrema do Gestion Docurmental 2022 — 2026

Sistema integrado de Conservacion — SIC 2022 2026

Plan institucional de Archivos PINAR 2022 - 2026

Ptan Anual de Adquisiciones 2023 V1

Plan SG SST 2023

Flan de Bienestar 2023

Plan de Capacitacionss 2023

Plan Anual de Vacaciones 2023

Programa Arual de Auditorias internss 2023

Bienvenido a Cedelca necesitas av

Anexo PAA 2023

CRITERIO: Incumpliendo las disposiciones de la Directiva Gerencial No.19 del 28 de diciembre de 202
"Adopcidén y reglamentacion del Sistema Integrado de Gestidon de Centrales Eléctricas del Cauca S.A
Empresa de Servicios PUblicos - CEDELCA S.A. E.S.P, en su artficulo segundo que adopta como documentc
del Sistema Integrado de Gestidn la actualizacion del Manual de Procesos y Procedimientos, entre ellos ¢
PROCEDIMIENTO PARA LA GESTION DE RIESGO PREMOT.

Incumpliendo la Directiva Gerencial No.19 del 28 de diciembre de 2022 "Adopcién y reglamentacion de
Sistema Integrado de Gestidn de Centrales Eléctricas del Cauca S.A. Empresa de Servicios Publicos
CEDELCA S.A. ES.P, los requerimientos del sistema de gestion de calidad enmarcado en la ISO 9001-201¢
gue contiene en su numeral:
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6.1.1 Al hacer una planificacién del Sistema de Gesfion de la Calidad, la organizacion debt
considerar las cuestiones referidas en el apartado 4.1, los requisitos referidos en el apartado 4.2,
determinar los riesgos y oportunidades que es ineludible abordar con el objetivo de:
a) Asegurar que el Sistema de Gestion de la Calidad pueda alcanzar sus resultados previstos.
b) Aumentar los efectos deseables.
c) Prevenir o reducir efectos no deseados.
d) Alcanzar la mejora.
6.1.2 La organizacion debe planificar:
a) Las acciones para abordar estos riesgos y oportunidades.
b) La forma de:
1. Integrar e implementar las acciones en los procesos del Sistema de Gestion de la Calidad (véas:
4.4.).
2. Evaluar la eficacia de estas acciones.

Incumpliendo el Decreto 1510 de 2021; Por el cual se adicionan los capitulos 3, 4, 5, 6 y 7 al Titulo 3 de la Part
5 del Libro 2 del Decreto 1068 de 2015 Unico Reglamentario del Sector Hacienda y Crédito Publico,

“ARTICULO 2.5.3.4.7. Gestién de riesgos. Los cédigos de propiedad contendrdn lineamientos para Ic
Gestores de Propiedad que tengan la calidad de administradores en Empresas Recepforas, dirigidc
a que estos procuren que dichas empresas anticipen y gestionen los riesgos empresariales que pueda
afectarlas, con el propdsito de salvaguardar el patrimonio publico invertido en las Empresa
Receptoras, y de velar por que estas generen valor economico y social.

Los Gestores de Propiedad propenderdn porque las respectivas Empresas Receptoras fengan e
cuenta, por lo menos, el riesgo crediticio, el riesgo de mercado, el riesgo de lavado de activos y riesg
financiacién del terrorismo, el riesgo operacional, el riesgo reputacional, el riesgo de corrupcion y €
riesgo ambiental.

Los Gestores de Propiedad propenderdn por que la gestion integral del riesgo de las Empresas Receptora
incluya el andlisis de las contingencias y circunstancias a las que estas pueden verse enfrentadas y porqus
establezcan mecanismos de mitigacion y adaptacion especificos para cada riesgo identificado.”

HALLAZIGO No. 3: Se evidencia denfro de la muestra de contratacién seleccionada vigencia 2020
deficiencias en la revision y complementacion de los documentos contractuales aportados por el confratist
y revisados en primera linea de defensa por el lider del proceso quien realizo la solicitud de contratacion
en segunda linea de defensa por la Oficina Juridica en algunos procesos contractuales, en cumplimient
del Manual de Contratacién adoptado mediante Acuerdo No.015 del 20 de septiembre de 2019.

EVIDENCIAS:

Se solicitd mediante comunicacién interna Cl 2023-0472 del 09/11/2023, “"Carpeta fisica de la totalidad d
g:onfrotg; y/o convenios celebrados por la empresa durante la vigencia 2023”7, incluyendo aquellos qut
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fueron suscrl’ros en vigencias pasadas y ] BJECUCIOH se extendid a la presente vigencia, con Cor’re 31-1C
2023. Las cuales fueron allegadas de manera fisica a la OCl segun oficio del 15/11/2023

Una vez revisada la siguiente carpeta contractual se evidencia experiencia laboral y/o profesional de
la contratista, segun documentacion observada en el contrato 006-2023, sin embargo esta no de
cumplimiento a los requisitos establecidos en el Manual de Contratacion de la empresa para la procedencis
de la contratacion directa, toda vez que se identifica soporte a la experiencia laboral de 1 (un) mes, segu
diploma de grado -titulo de Contadora PUblica de fecha del 16-12-2022, situacién que no le permite a I
empresa corroborar la idoneidad del contratista para desempenar la labor contratada.

FINANCIERA Y ADMINISTRATIVA DE
CEDELCA S.A.ES.P.

NUMERO DE Frona
SUSCRIPCION CLASE DE CONTRATO OBJETO DEL CONTRATO OBSERVACIONES OCI
CONTRATO
CONTRATO

Se evidencia que solo cuenta cor
experiencia laboral y/c
profesional de 1 (un) mes, todc
vez que su diploma de grado -
PRESTAR SERVICIOS DE APOYO COMO titulo de Contadora PUblicc
0006-2023 2/01/2023 | 23 PRESTACION DE SERVICIOS AUXILIAR CONTABLE EN LA SUBGERENCIA presenta fecha del 14-12-2022

situacion que  NO  permite
identificar los conocimientos, las
habilidades vy las destrezas
adquiridas o desarrolladas
mediante el ejercicio de Ic
profesién y/o oficio.

CENTRALES ELECTRICAS DEL CAUCA S.A. E.S.P. NIT. 891500025-2
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Denfro de la documentacion correspondiente al contrato 006-2023, se logra evidenciar acta d
liquidacion correspondiente al contrato 033-2022, con fecha de inicio 01-12-2022 al 31-12-2022, par
jus’rlflcor el requisito de expenencm laboral y/o profemonol tal como se detalla en la srgwen’re imagen.
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& CEDELCA

ACTA DE INICIO

CONTRATO DE FPRESTACION DE SERVICIOS No 0006-2023

CTRICAS DEL CAU

PANTES CONTRATANTES CENTRALES ELE
SAES

TURD CELO GUERRON ASCUNTAR
C.C.1.00s851.11C

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR SERVICIOS DE APOQYD COMO AUXLIAR
CONTABLE EN LA SUB-GERENCIA ADMINISTRATIV A

Y FINANCERA

PLAIO SEiS |0&) MESES. CONTADOS RTIR DE LA
SUSCRIPCION DEL ACTA DE IN

VALOR UN MILLON GUINIENTOS MiL PESOS 1§ %00 00K

INTERVENTOR: MELANIA SASEL TOBAR TULANDE

En Popaydn. a los gos (02 YURD

CIELO GUERRON ASCUNTAR. 3, MELANIA 1SABEL

TOBAR TULANDE &n -

Continuando con la verificaciéon, el equipo auditor procede a validar la informacién soportada ¢
contrato 033-2022, evidenciando que en la carpeta contractual NO se adjunta documento qu:
acredite |la experiencia del contratista, solo se adjunta cerfificado de materias aprobadas
desconociendo la procedencia de la contratacion directa, la cual exige para los “contrato Intuit
personae que SOLO puedan encomendarse a determinadas personas naturales o juridicas, el
consideracion a sus calidades técnicas, de experiencias, profesionales, cientificas, artisticas
fecnologicas y/o de amplio reconocimiento”. Cualidades que son de dificil cumplimiento u observaciol
en los certificados allegados de un mes de experiencia laboral y mds aun sin certificado de experiencic
para el caso del contrato 033-2022.
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CRITERIO: Incumplimiento al acuerdo No. 015 de fecha 20 de septiembre de 2019, Por la cual se adopta ¢
Manual de Contrataciéon de Centrales Eléctricas del Cauca S. A. ESP, en su numeral 21.1- Procedencic
Numeral e:

21. CONTRATACION DIRECTA

21.1. Procedencia. Se podra acudir 2 la contratacién directa de proveedores de bienes y
servicios, sin necesidad de realizar el procedimiento de invitacion privada o publica de ofertas,
en los siguientes eventos:

a. Por razdn a la cuantia, cuando el valor estimado del contrato ascienda hasta la suma de
500 SM.LM.V, incluido IVA?,

b. Con proveedores exclusivos de bienes y servicios en el mercado.

¢. Con personas juridicas cuya composicién tenga participacién estatal igual o superior al
50%, tanto para contratos como para convenios.

d. Con personas de los sectores financiero y asegurador.
e. Contratos intuito personae que solo puedan encomendarse a determinadas personas

naturales o juridicas, en consideracion a sus calidades técnicas, de experiencia, profesionales,
cientificas, artisticas, tecnoldgicas y/o de amplio reconocimiento.

L»
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HALLAZGO No. 4: No se evidencia dentro de la muestra de contratacién seleccionada vigencia 2023 [«
verificacion del requisito de dfiliacion al Sistema de Seguridad social Integral (Salud, pensién, ARL), di
caracter obligatorio a cargo del contratista y de verificacion del contratante a través del certificado d
afiliacion respectivo en cumplimiento de las normas, reglamentos e instrucciones internas del Sistema d:
Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST, de igual forma se evidencia que algunas dfiliacione
correspondientes a ARL, se realizan después de la vinculacion del contratista segin fecha de inicio de
contrato y acta de inicio.

EVIDENCIA:

Se solicité mediante comunicacién interna Cl 2023-0472 del 09/11/2023, “Carpeta fisica de la totalidad de
contratos y/o convenios celebrados por la empresa durante la vigencia 2023", incluyendo aquellos qus
fueron suscritos en vigencias pasadas y su ejecucion se extendid a la presente vigencia, con corte 31-1C
2023. Las cuales fueron allegadas de manera fisica a la OCl segun oficio del 15/11/2023.

v Una vez revisadas se tiene que, en el siguiente contrato de prestacion de servicios, no se evidencic
dentro del expediente la verificacion del requisito de dfiliacion al Sistema de Seguridad social Integrc
(Salud, pensidn, ARL), de cardcter obligatorio a cargo del contratista y de verificacion del contratant
a través del certificado respectivo en cumplimiento de las normas, reglamentos e instruccione
internas del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST:

CEDELCA

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
No.0 0 1 5oE 2023

CONTEMANTE:
CENTRALES ELECTRICAS DEL CAUCA S.A. ESP.

CONTRATI

STA: HORACIO MANZANO LOPEZ

CiC:

10.541.873 DE POPAYAN
OBJETO:

CONTRATAR A MONTO AGOTABLE EL
SUMINISTRO, SERVICIO DE | MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LOS EQUIPOS
DE IMPRESION Y ESCANER, PROPIEDAD DE
CEDELCA S.AESP

PLAZO:
:A:k; r?l DE DICIEMBRE DE 2023, CONTADOS

R DE LA SUSCRIPCION CTA D

bty ION DEL ACTA DE

VALOR:

CATORCE MILLONES CINCUENTA MIL PESO
MICTE ($ 14.050 000! il

En este sentido tiene que el presente contrato de prestacién de servicios como se denomina en el mismo di
acuerdo a la imagen anterior contempla dos actividades a desarrollar, una de suministro de cartuchos y k
ofra de la prestacion de servicios de mantenimiento correctivo y preventivo de impresoras, fotocopiadora

y escaner, asf: X
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En este sentido, es importante mencionar frente a la prestacién del servicio de mantenimiento realizado pc
el sefior Horacio Manzano Lépez como contratista — persona natural, que este es prestado directamente e
las instalaciones de Cedelca de manera continua generdndose riesgos que deben ser asumidos por e
empresa. Asi mismo se debe tener en cuenta al respecto que los contratos que involucren la ejecucion d
un servicio por una persona natural, tales como contratos de suministro, de prestacién de servicios,
cualquier otra modalidad, el contratista deberd estar cfiiado obligatoriamente a la Administradora d
Riesgos Laborales, y la parte contratante manteniendo el deber de verificacion.

En cuanto a la clasificacién o modalidad del presente confrato, se observa la denominacion del mism
como contrato de prestacién de servicios en el documento denominado contratfo, por ofra parte, se observe
la denominacién registrada en la plataforma SIRECI rendida a la CGR como contrato de compraventa y/«
suministro: encontrando finalmente que este contempla obligaciones tanto de suministro como of
prestacién de servicios, incluso haciéndose necesario informes discriminados por parte del contrafista
interventor para lo relacionado con el registro contable, dada la diferencia en el descuento fributario col
respecto al suministro y a la prestacion del servicio.
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El drea de Control Interno recomienda mayor comunicacion entre las diferentes dreas cuando se trat
contratos de prestaciéon de servicios que involucre a persona natural para que se lleve a cabo la respective
afiliacion a la ARL, informando de la contfratacién realizada a la Unidad de Talento Humano y este a su ve
pueda realizar la dofiliaciéon a riesgos laborales.

Continuando con la verificacidon de documentos, se evidencia que no se realiza de forma oportuna I
Afiliacion a Riesgos profesional de los siguientes contratistas, teniendo en cuenta que la cobertura al Sistem«
de Riesgos profesionales inicia desde el dia calendario siguientes a la dfiliacién, la no atencion a |
normatividad puede repercutir en graves sanciones.

; FECHA FECHA FECHA FECHA
’é‘gﬁiﬁ% SUSCRIPCION é:éaf:::a OBJETO DEL CONTRATO F%:g&:m%o ACTADE | REGISTRO | TERMINACION
CONTRATO INICIO ARL CONTRATO
PRESTAR SERVICIOS
PROFESIONALES COMO

ABOGADO DE APOYO A LA
PRESTACION | GERENCIA GENERAL DE
DE SERVICIOS | CEDELCA S.A. E.S.P.
BRINDANDO ASESORIA
JURIDICA EN LOS DIVERSOS
PROCESOS DE LA EMPRESA.

PRESTAR SERVICIOS
PROFESIONALES COMO
ABOGADO DE APOYO
TRANSVERSAL EN LOS
PRESTACION DIFERENTES ~ PROCESOS DE
0002-2023 2/01/2023 DE SERVICIOS CENTRALES ELECTRICAS DEL 2/01/2023 2/01/2023 | 25/01/2023 31/12/2023
CAUCA- CEDELCA S.A. ESP.
PARA LAS ACTUACIONES
ADMINISTRATIVAS,

0001-2023 2/01/2023 2/01/2023 2/01/2023 | 25/01/2023 31/12/2023

PRECONTRACTUALES b
POSCONTRACTUALES.
PRESTAR SERVICIOS

PROFESIONALES DE APOYO A
LA OFICINA DE CONTROL
INTERNO, CON EL FIN DE
EJECUTAR ACTIVIDADES 2/01/2023 2/01/2023| 25/01/2023 31/12/2023
TRANSVERSALES EN LOS
DIFERENTES PROCESOS DE
CENTRALES ELECTRICAS DEL
CAUCA- CEDELCA S.A. ES.P.

PRESTACION

0003-2023 2/01/2023 DE SERVICIOS
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PRESTAR LOS SERVICIOS
PROFESIONALES PARA APOYAR
EN LA GESTION,
ADMINISTRACION,  SOPORTE
PRESTACION |JURIDICO Y TECNICO DEL
DE SERVICIOS | SISTEMA  ELECTRONICC  DE
CONTRATACION PUBLICA-
SECOP I, EN LA EMPRESA
CENTRALES ELECTRICAS DEL
CAUCA- CEDELCA S.A. ES.P.

0004-2023 2/01/2023 2/01/2023 2/01/2023 | 25/01/2023 31/12/2023

PRESTAR SERVICIOS
PROFESIONALES DE
ACOMPANAMIENTO JURIDICO
Y APOYO EN LA ACTIVIDAD DE
REPRESENTACION

PRESTACION | EXTRAJUDICIAL Y JUDICIAL, ASI
DE SERVICIOS | COMO EN EL COMPONENTE
ADMINISTRATIVO TRANSVERSAL,
CONFORME A LAS
COMPETENCIAS ASIGNADAS A
LA OFICINA JURIDICA DE
CEDELCA S.A. ES.P.

0005-2023 2/01/2023 2/01/2023 2/01/2023| 25/01/2023 31/12/2023

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO
COMO AUXILIAR CONTABLE EN
LA SUBGERENCIA FINANCIERA Y 2/01/2023 2/01/2023 | 24/01/2023 31/12/2023
ADMINISTRATIVA DE CEDELCA
S.A. ES.P.

PRESTACION

0006-2023 | 2/01/2023 | jecepvicios

PRESTAR SERVICIOS
PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS PARA APOYAR
LA IMPLEMENTACION Y
SEGUIMIENTO DEL SISTEMA DE
GESTION DE SEGURIDAD Y 16/01/2023 | 16/01/2023 | 24/01/2023 31/12/2023
SALUD EN EL TRABAJO - SG SST,
A CARGO DE LA UNIDAD DE
APOYO DE ADMINISTRACION
DE PERSONAL DE CEDELCA S.A,
E:SiP:

PRESTACION

0007-2023 | 16/01/2023 | e'ceovicios

Por lo anterior se puede evidenciar que los contratistas estuvieron sin cobertura de afiliacién por el transcurs:
de varios dias generando riesgos para la empresa.

CRITERIO:

Desconociendo la siguiente disposicion del Decreto 1072 de 2015, Por medio del cual se expide el Decret
Unico Reglamentario del Sector Trabajo: "ARTICULO 2.2.4.2.2.5. Afiliacién por intermedio del contratante. ¢
confratante debe dfiliar al Sistema General de Riesgos Laborales a los contratistas objeto de la present
seccion, de conformidad con lo establecido en el pardgrafo 3° del arficulo 2° de la Ley 1562 de 2012. |
incumplimiento de esta obligacidn hard responsable al contratante de las prestaciones econdmicas
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osisfencfo!es”d que haya lugar. (Decreto 723 de 2013, art. 5. Lo anterior teniendo en cuenta que La cobertur
inicia a partir del dia siguiente al de la dfiliacién, por lo que la misma norma citada exige que dicha dfiliacioi
se reglice un dia antes de la fecha de inicio de la vigencia del contrato de prestacion de servicios, asi:

"ARTICULO 2.2.4.2.2.6. Inicio y finalizacién de la cobertura. La cobertura del Sistema General de Riesgc
Laborales se inicia el dia calendario siguiente al de la afiliacién; para tal efecto, dicha al'iiacion al Sistemc
debe surtirse como minimo un dia antes del inicio de la ejecucién de la labor contratada. La finalizacién dt
la cobertura para cada contrato corresponde a la fecha de terminacion del mismo. (Decreto 723 de 201:
art. 6)"

Incumpliendo con la RESOLUCION NO.0312 DEL 13 DE FEBRERO DE 2019, por la cual se definen los estandare
minimos del SGSSTCAPITULO Il Estéandares minimos para empresas de once (11) a cincuenta (50) frabajadore
clasificados con riesgo |, Il o lll Articulo 9°. Estdndares Minimos para empresas de once (11) a cincuenta (5C
trabajadores: ITEM: Afiliacién al sistema de Seguridad Social Integral:

Afiliacion a los Sislemas de
[Seguridad Social en Salud
Afiliacion al Sistema de Seguridad  [Pension y Riesges Laborales de
[Social Integral acuerdo con la normatividad
vigente Pago de pension de
krabajadores de alto riesgo

olictar documento soporte de
filiacion y del pago
omespondiente

HALLAZGO No.5. No se evidencia denfro de la muestra de contratacion seleccionada vigencia 2023 I«
verificacion del requisito de practica de los examen médico pre ocupacional al contratista con quien s
suscribié contrato de prestacién de servicios, con una duracién superior a un (1) mes, de cardcter obligatori
a cargo del contratista y de verificacion del contratante a fravés del certificado respectivo en cumplimient
de las normas, reglamentos e instrucciones internas del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en ¢
Trabajo SG-SST.

EVIDENCIAS:

Se solicité mediante comunicacion interna Cl 2023-0472 del 09/11/2023, “Carpeta fisica de la totalidad de
contratos y/o convenios celebrados por la empresa durante la vigencia 2023", incluyendo aquellos qut
fueron suscritos en vigencias pasadas y su ejecucion se extendid a la presente vigencia, con corte 31-1C
2023.

El equipo auditor evidencia que el siguiente contrato no cumplen con verificacion del requisito de practic:
del examen médico pre ocupacional al contratista con quien se suscribid contrato de prestacion de servicio:
tal como se detalla a continuacion:
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PRESTAR SERVICIOS DE APOYO EN LA ORIENTACION DE
RECREACION Y DEPORTE (ENTRENAMIENTO FUNCIONAL
Y/O YOGA) PARA LOS COLABORADORES DE
PRESTACION DE CENTRALES ELECTRICAS DEL CAUCA CEDELCA S.A. JENNY XIMENA 22/06/2023
SERVICIOS E.S.P. EN PRO DE LA BUENA PRACTICA DE ACTIVIDADES | MURILLO SANCHEZ

DEPORTIVAS Y LA IMPLEMENTACION DE HORAS
SALUDABLES PARA LA MATERIALIZACION DEL PLAN DE
BIENESTAR SOCIAL E INCENTIVOS VIGENCIA 2023.

0021-2023 16/06/2023

Igualmente se evidencia en la LISTA DE CHEQUEO DE CONTRATACION DIRECTA, que para la Unidad Juridic:
NO es requisito interno en la etapa precontractual la verificacion de los examen médico pre ocupacional «
los contratistas con quienes se suscribié contrato de prestacion de servicios, con una duracién superior a ui
(1) mes, de cardcter obligatorio legal a cargo del contratista y de verificacién del contratante a través de
certificado respectivo en cumplimiento de la normatividad al respecto, como se observa a continuacion:

Contrato 0021-2023:

CRITERIO:

Incumpliendo con el DECRETO é14 DE 1984, por el cual se determinan las bases para la organizacion
administracion de Salud Ocupacional en el pais.

“ARTICULO 3°.- Campo de aplicacién de las normas sobre Salud Ocupacional. Las disposiciones sobre Salut
Ocupacional se aplicaran en todo lugar y clase de frabajo, cualquiera que sea la forma juridica de s
organizacion y prestacion; asi mismo regulardn las acciones destinadas a promover y proteger la salud d
las personas. Todos los empleadores, tanto publicos como privados, contratfistas, subcontratistas

frabajadores, asi como las entidades publicas y privadas estardn sujetas a las disposiciones que sobre
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organizacién y la administracion de la Salud Ocupacional se establecen en este Decreto y en las dema
disposiciones complementarias que expidan los Ministerios de Trabajo y Seguridad Social y de Salud Publicc
sea que presten los servicios directamente a través del respectivo organismo de seguridad o prevision socic
o contratando con empresas privadas”.

Incumpliendo con el DECRETO 723 DE 2013, Por el cual se reglamenta la dfiliacién al Sistema General d
Riesgos Laborales de las personas vinculadas a traves de un contrato formal de prestacion de servicios co!
entidades o instituciones puUblicas o privadas y de los trabajadores independientes que laboren e
actividades de alto riesgo vy se dictan otras disposiciones.

“Arficulo 2 . Campo de aplicacién. El presente decreto se aplica a todas las personas vinculadas a fraves d
un contrato formal de prestacién de servicios, con entidades o instituciones publicas o privadas con un«
duracién superior a un (1) mes y a los contratantes, conforme a lo previsto en el numeral 1 del literal a) de
arficulo 2° de la Ley 1562 de 2012 y a los frabajadores independientes que laboren en acfividade
catalogadas por el Ministerio del Trabajo como de alto riesgo, taly como lo prevé el numeral 5 del literal a
del articulo 2° de la Ley 1562 de 2012.

Pardgrafo 1°. Para efectos del presente decreto, todas las personas vinc uladas a través de un contrato formc
de prestacién de servicios con una duracién superior a un (1) mes, se entenderdn como contratistas.

Pardgrafo 2°. Se entiende como contrato formal de prestacion de servicios, aquel que conste por escritc
Tratdndose de entidades o instituciones publicas, se entienden incluidos los contratos de prestacion d:
servicios independientemente del rubro presupuestal con cargo al cual se efectua el pago.

Articulo 16. Obligaciones del contratista. £l contratista debe cumplir con las normas del Sistema General di
Riesgos Laborales, en especial, las siguientes:

5. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en ¢
Trabajo SG-SST.

Arliculo 18. Exdmenes médicos ocupacionales. En virtud de lo establecido en el paragrafo del arficulo 2° di
la Ley 1562 de 2012, la entidad o institucion contratante deberd establecer las medidas para que Ic
confratistas sean incluidos en sus Sistemas de Vigilancia Epidemiolégica, para lo cual podran tener en cuentt
los términos de duracién de los respectivos contratos. El costo de los exdmenes periédicos serd asumido pc
el confratante.

A partir de la enfrada en vigencia del presente decreto, las personas que tengan contrato formal d
prestacién de servicios en ejecucion tendrén un plazo de seis (6] meses para practicarse un examen pr
ocupacional y allegar el certificado respectivo al contratante. Para los confratos que se suscriban coi
posterioridad @ la enfrada en vigencia del presente decreto dicho plazo aplicard a partir de
perfeccionamiento del mismo. El costo de los exdmenes pre ocupacionales serd asumido por el contratista

i B s
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Este examen tendrd vigencia mdxima de fres (3) afos y serd vdlido para todos los confratos que suscriba €
contratista, siempre y cuando se haya valorado el factor de riesgo mds alto al cual estard expuesto en todo
los contratos. En el caso de perder su condicion de contratista por un periodo superior a seis (6) mese
contfinuos, debera realizarse nuevamente el examen.”

Incumpliendo con la DECRETO 1072 DE 2015, Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentarit
del Sector Trabajo, “ARTICULO 2.2.4.2.2.18. Exdmenes médicos ocupacionales. £n virfud de lo establecido e

el paragrafo 3° del articulo 2° de la Ley 1562 de 2012, la entidad o institucidn contratante deberd establece
las medidas para que los contratistas sean incluidos en sus Sistemas de Vigilancia Epidemioldgica, para Ik
cual podran tener en cuenta los términos de duracion de los respectivos contratos.

El costo de los examenes periddicos serd asumido por el contratante.

A partir del 15 de abril de 2013, las personas que tengan contrato formal de prestacién de servicios e
ejecucion tendran un plazo de seis (6) meses para practicarse un examen pre ocupacional (sic) y allegar €
cerfificado respectivo al contratante. El costo de los examenes pre ocupacionales (sic) serd asumido por ¢
confratfista.

Este examen tendra vigencia maxima de fres (3) afios y serd vdlido para todos los confratos que suscriba e
contratista, siempre y cuando se haya valorado el factor de riesgo mds alto al cual estard expuesto en todc
los confratos.

En el caso de perder su condicion de contratista por un periodo superior a seis (6] meses continuos, deber
realizarse nuevamente el examen."

Incumpliendo con la RESOLUCION NO.0312 DEL 13 DE FEBRERO DE 2019, por la cual se definen los estdndare
minimos del SGSSTCAPITULO Il Estandares minimos para empresas de once (11) a cincuenta (50) trabajadore
clasificados con riesgo |, Il o lll Arficulo 9°. Estandares Minimos para empresas de once (11) a cincuenta (5C
trabajadores: ITEM: Evaluaciones Medicas Ocupacionales:

Realizar las evaluaciones

imédicas ocupacionales de onceptos emitidos por el
Evaluaciones médicas acuerdo con la normatividad y édico evaluador en ¢l cual
ocupacionales los peligros/riesgos a los cuales fnforme recomendaciones y

se encuentre expuesto el estricciones laborales

trabajador.

HALLAZIGO No é: No se ewdencm dentro de la muesfro de con’rro’romon selecaonodc vigencia 2023 que €
contrato No. 0023-2023 cuente con el documento denominado "acta de inicio” como documento que fien
por finalidad determinar la fecha de inicio como requisito de ejecucién del respectivo contrato.

L* ol

EVIDENCIAS:
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Se sohcﬁo mediante comunicacién mTemo Cl 2023-0472 del 09/1 /2023, "Carpefo fisica de Io fotal fo‘od de
contratos y/o convenios celebrados por la empresa durante la vigencia 2023", incluyendo aquellos qus
fueron suscritos en vigencias pasadas y su ejecucion se extendié a la presente vigencia, con corte 31-1C
2023.

El equipo auditor evidencia que el siguiente contrato no cumplen con la verificaciéon del document:
denominado “Acta de Inicio.

FECHA
SUSCRIPCION | CLASE DE CONTRATO OBJETO DEL CONTRATO OBSERVACIONES
CONTRATO

NUMERO DE
CONTRATO

PRESTAR LOS SERVICIOS PARA REALIZAR LA
ACTUALIZACION DE LA ESTIMACION DEL
VALOR DEL PASIVO PENSIONAL DE CEDELCA
S.A. ES.P. EVIDENCIADO EN EL ESTUDIO DEL
CALCULO ACTUARIAL PARA LA VIGENCIA A LA FECHA DE REPORTE
2023, PLANIFICADO A 31 DE DICIEMBRE DEL | NO SE HA SUSCRITO
ANO EN CURSO, PARA EFECTOS CONTABLES | ACTA DE INICIO

DE CONFORMIDAD CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS DENTRO DEL
fTEM 2 DEL CAPITULO XVIIl LIBRO SEGUNDO DE
LA CONTADURIA GENER

23 PRESTACION DE

0023-2023 21/06/2023 | ceovicios

Se evidencia en el confrato la "CLAUSULA TERCERA. PLAZO: El término de duracién del presente contrato ser
desde la suscripcion del acta de inicio hasta el freinta y uno (31) de marzo de 2024."

Una vez revisada la documentacién del contrato, no se evidencia el acta de inicio, tal como se detalla e
las siguientes imagenes:
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Se procede a verificar en el SECOP |, donde no
como se evidencia en la siguiente imagen:
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Por lo anterior, se puede identificar que transcurridos cinco (5) meses después de suscrito el contrato entr
las partes con fecha 21-06-2023, no se han ejecutado las actividades especificas del contrato.

CRITERIO: Desconocimiento al acuerdo No. 015 de fecha 20 de septiembre de 2019, Por la cual se adopta e
Manual de Contratacién de Centrales Eléctricas del Cauca S. A. ESP, el cual dispone lo siguiente:

Numeral é: PRINCIPIOS:

X
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6. PRINCIPIOS

Conforme con el régimen legal de la empresa, el procedimiento de contratacién estara
orientado por los principios de la funcién administrativa y la gestion fiscal, segdn los térmi

de los articulos 209 y 267 de la Constitucién Polftica.

Paging 3 de 27

6.6. Celeridad: La empresa realizaré los procesos de contratacion de forma agil y oportuna, Se
evitaran tramites innecesarios y dilaciones. Todo término o plazo precontractual o contractual
que deba fijarse sera dado de forma razonable y suficiente.

6.8. Publicidad: Las actuaciones y documentos propios de los diferentes procesos de
Contratacion podran ser conocidos por todos los oferentes participantes. CEDELCA
suministrara informacion relacionada con los procesos contractuales a las autoridades y
terceros que acrediten un interés legitimo, en los términos dispuesto por la Constitucion, la Ley
de transparencia y demés normas aplicables.

Pagina 4 de 27

CAPITULO IV.
ASPECTOS DE LA CELEBRACION, EJECUCION Y TERMINACION DE LOS CONTRATOS

26. SUSCRIPCION Y EJECUCION DEL CONTRATO. Una vez cumplidos los requisitos para
alguna de las modalidades de seleccion de contratistas establecidas en este manual y revisados
los mismos por la Oficina Juridica, el represente legal de CEDELCA suscribira las minutas de los
contratos u drdenes de compra o servicios, segin corresponda y el acuerdo de voluntades se
perfeccionarad con la firma del contratista. Los contratos u érdenes de compra o servicio
constaran por escrito y se admitirdn en documento fisico o electrénico.

La ejecucion de los contratos y érdenes de compra o servicio iniciara previa comunicacion del
supervisor o interventor designado, aprobacién de garantias cuando se hubieren exigido y
registro presupuestal.

Si en el contrato se pacta acta de inicio, su suscripcidn por ambas partes también serd requisito
para la ejecucion.

27. GARANTIAS Y APROBACION.

En la etapa de planeacién precontractual y, en todo caso, antes de la celebracién del contrato
CEDELCA estimara y definird qué garantias le seran exigibles al contratista para amparar riesgos
Xque pueden afectar la ejecuciéon del contrato.

Pagina 21 de 27
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Incumplimiento en las disposiciones segin Manual de Interventoria de Centrales Eléctricas del Cauca, el cuc
indica:
DOCUMENTOS QUE HACEN PARTE DEL CONTRATO

ey

Hacen parie dei confrato todos los documants
Dases para su elabeoracidn, igualments to
generan cento de ia marchs, control y seguimia

gue hargn pezris del zrchive central, ademss

hacen parie de! contrato:

1. Conirato con sus znexcs: Recibos de pagos por impuesios si
hubo lugar z elio.

2. Garantias inicizles con sus enexos: Pdlizas de anticipo,
seriedad, cumplimiento, salarios, prestacionss socizles, amparo
de responszbilidad civil exiracontractual, estabilidad, calidad de
Iz cbre , etc. - P

3. Aprobacion de ias gargniies inicisies: Es el documento
mediante el cual lz unidad=EE A0 Ehmpras v SUnTIstros—
tfica la aprobacion de l2s pdlizas estipuladas en el contrato y
entregadas por el contratista.

4. Actz de iniciacién: = Ue incics
ce |z gecucicn & wreio v =8 crit cr St2 Y
intervenior, previe le entrege ce! anticipo si asi ha quedado

=

O dentrc cel conirgio

m
in
o
t
L
]
Q

Incumplimiento en las disposiciones del contrato 0023-2023 en su clausula segunda. OBLIGACIONES DE LA
PARTES: 2.1 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

| CEDELCA

conmatone. 002 3rdo 202-3

. | CENTRALES ELECTRICAS DEL -
CONTRATANTE: PUBLICOS - CEDELCA 5.4 E.Sﬁ:UCA s
BENEFIT- ESTUDIOS ACTUARIALES 5.A5.
p—— NIT. 901435584-5

RL. RIGAR SANTIAGO AVILAN
C.C. 79.883.379 de Bogoté D.C.
PRESTAR LOS SERVICIOS PARA REALIZAR LA ACTUALIZACION OF LA
ESTIMACION DEL VALOR DEL PASIVO FENSIONAL DE CEDELCA S.A. |
ES.P. EVIDENCIADO EN EL ESTUDIO DEL CALCULO ACTUARIAL PARA |
LA VIGENCIA 2023. PLANIFICADO A 3] DE DICIEMBRE DEL ANO EN
CURSO, PARA EFECTOS CONTABLES. DE CONFORMIDAD CON LOS|
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS DENTRO DEL [TEM 2 DEL CAPITULO |
(oBJETO: VIl LIBRO Il DE LA CONTADURIA GENERAL DE LA REPUBLICA. ASI

COMO TAMBIEN LO DISPUESTO EN EL MARCO NORMATIVO EM LA
[ RESOLUCION No. 414 DE 2014 CGN. [NORMA (MTERMACIOMAL Mi
19). LO ANTERIOR. CON INFORMACION DETERMINADA EM RELACICM

CON EL COMPONENTE FINANCIERO DEL CALCULO ACT ARTAL
! VIGENCIA 2023 DE ACUERDO CON LAS TASAS [ES AA A
' NORMATIVIDAD INTERNACIONAL iFRS
|PLAZO: DESDE LA SUSCRIPCION DEL ACTADEINKIND HASTA EI TREMTA v 10 Z
= (31) DE MARZO DE 2024.
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HALLAZGO No 7. No se evidencia den*rro de la muestra de contfratacion selecoonodo wgencn:: 2023, el oficii
de designacién de interventoria suscrito por el Representante legal para el contrato 0046-2023, document:
que permite realizar el seguimiento y vigilancia a las actividades debidamente contratadas por la empresc
toda vez que es la persona encarga de ejercer el confrol técnico, administrativo y contable del contratc
conforme al Manual de Interventoria.

EVIDENCIAS:

v Se solicité mediante comunicacién interna Cl2023-0472 del 09/11/2023, "Carpeta fisica de la tofalidac
de confratos y/o convenios celebrados por la empresa durante la vigencia 2023", incluyendo aquellc
gue fueron suscritos en vigencias pasadas y su ejecucion se extendio a la presente vigencia, con cort
31-10-2023. Las cuales fueron allegadas de manera fisica a la OCI.

v El equipo auditor procede a la verificacion de documentos segun muestra selecciona y evidencic
que para los contratos relacionados a continuacion no presenta el documento denominado *Ofici
designacién de interventor”.

NUMERO FECHA
DE SUSCRIPCION
CONTRATO | CONTRATO

CLASE DE DESCRIBA OTRA

CONTRATO CLASE DE CONTRATO OBJETO DEL CONTRATO CONTRATISTA

ARRENDAMIENTO DE UN BIEN
INMUEBLE IDENTIFICADO CON LA
MATRICULA  INMOBILIARIA  No.

ARHDAIENTS 120-238012 DE LA OFICINA DE[LUZ  ADRIANA
00462023 |25/10/2023 | Y10 sicidN DE INSTRUMENTOS ~ PUBLICOS ~ DE | FERNANDEZ
A s POPAYAN - CAUCA, UBICADO | MONDRAGON

EN LA CALLE IN # 9-44, LOCAL 1
EDIFICIO SANTA MONICA- SANTA
CLARA.

Contfinuando con la verificacién de documentos, se evidencia que el Profesional Universitario Il encargadt
del almacén de la empresa firma el informe de recibido a satisfaccion como interventor, autorizando el pag:
y asumiendo las responsabilidades (técnica, financiera, administrativa) que ello conlleva consignadas en ¢
Manual de Interventoria vigente, como se observa en la siguiente imagen:
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s INFORME DE RECIBO A
-~ CEDELCA  3ATSFACCION DEL INTERVENIOR
/ PARA PAGO

e 2 b nowmen vigeoles y ics volooes comespireienien of
¥ warficodo e CUMFLIAENTO DL DSJETO ae
0 OB ot ABDETES AL ABTEMA DE SEGURIDAD
TEATETA. anl oMo 1o exsTanca de edo & DOCUMENTACION |
ool 3 pOgO g B SrEene 0010, nfame Sue. Fe MeWaTs o
ralo ¥ ki oEAgOCkires confraidon. Sertfico aue ol

pbisto controchal

Ello muy seguramente debido a que, en la solicitud de elaboracién de contratacion, se tiene com:
supervision y/o interventoria sugerida la siguiente:

tobre dez JOZ4y QOINIEAE £U4L0. B o
13 TIPO DE SEGUIMIENTO: i
supervision y/o Interventoria sugerida:
Nombre: Oscar Fduardo Torres Garcio

\ No de Cédula: 76 330.386 Popayan (Cauca). ’
tesional Universitario | - Unidad de Apoyo de Aimacen.

Cargo:
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Por otfra parte, se tiene que el presente contrato contempla obligaciones tanto pata el contratant:
como pata el contratista, en nuestro caso, las siguientes obligaciones que hacen necesaria
designacién de una persona que redlice seguimiento a dichas obligaciones, asegurando s

cumplimiento por parte de la empresa:
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Rabitet
lnmueges
ol momento de la celebracion del contrato, el inmueble dagg en
wrivento, paner 4 su disposicion los servicios, Csas 0 Usos conexos ¥ los adicionale
jos 2. mantener en el iInmueble 05 servicios, Cosas 0 Usos conexos y adicionaleg
wen estado de sendr para el fin convenido. 3, suministrar copia del presente contrgty
i arendatario. 4. las demas obligaciones consagradas para los arrendadores en of
capituto 11 TITULO XXVI, libro 4 del cddigo civil, DECIMO SEGUNDO - OBLIGACIONES
DEL ARRENDATARIO. 1. pager el precio del arrendamiento dentro del plazo y en g
ugar estipulada en el presente contrato. 2. cuidar el inmueble y las cosas recibidas en
arrendamiento. en caso de dafos, que fueren imputables al mal uso del inmueble, 0 3 5
propla culpa, el arrendatario deberd efectuar oportunamente y por su cuenta las
reparaciones 0 sustituciones necesarias. 3. pagar a tiempo cosas 0 us0S conexas y
adiconales, asi como las expensas comunes en los casos en que haya lugar, de
conformidad con lo aqui establecido. 4. realizar la entrega del inmueble a la terminacin
del contrato de arrendamiento en las mismas condiciones que fue entregado al inicio del
mismo, i €l arrendatario no realizo ningtin reporte dentro de los quince (15) dias del inicio
del presente contrato, se entendera que estd en perfecto estado. 5. permitir la revision
par parte del arrendador o por quien este dslgne quince (15) dias antes de la terminacion
del presente contrato de arrendamiento. 6. i en el trascurso de la vigencia de esh
contrato o sus prorrogas, el inmueble entra en venta, el arrendatario se compromete
permitir el ingreso al inmueble una vez 2 la semang, previa notificacion por parte del
arrendador, DECIMO  TERCERO - PREAVISOS PARA LA ENTREGA: las partes s

En este caso si no se observa la necesidad de asignar supervision al presente contrato y las anteriore
obligaciones van a ser verificadas y asumidas por el representante legal, se debe gestionar los pagos sin I«
mediacion del Sefor Oscar Torres como interventor del mismo vy sin la observancia del diligenciamiento de
formato de informe de recibo a satisfaccién del interventor para pago.

CRITERIO:

Incumplimiento en las disposiciones segun Manual de Interventoria de Centrales Eléctricas del Cauca, el cuc
indica:
28. SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA DEL CONTRATO. {w

N

P&GING 22 clo 27

5 CEDELCA

El seguimiento y la vigilancia de la correcta y adecuada ejecucién de las obligaciones de los
contratos celebrados por CEDELCA estard a cargo de la supervisién y/o interventoria y se
adetantara conforme al Manual de Supervisién e Interventoria dispuesto para ello.

La supervisién de los contratos estard a cargo de los empleados de la empresa que el
representante legal designe para el efecto.

La interventoria de los contratos estard a cargo de un tercero contratado para ello, segdn las
disposiciones de este manual, cuando la o complejidad técnica del objeto
contractual lo haga necesario ¥ no exista al interior de la Empresa ¢! personal idéneo para
efectuar el seguimiento.
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HALLAZGO No.8. Dentro de la muestra de contratacién seleccionada vigencia 2023 se evidencia que par:
los contratos No. 0019-2023 y 0020-2023 no se realizar la respectiva planeacién con respecto a la necesidar
y fiempo de contratacion para la ejecucion de la actividad contractual, situacidon que deja en evidencia |
falta de estudio, evaluacién e identificacion en el plazo establecido para la ejecucidn del contrato.

EVIDENCIAS:

v Se solicité mediante comunicacién interna C12023-0472 del 09/11/2023, “Carpeta fisica de la totalidac
de contratos y/o convenios celebrados por la empresa durante la vigencia 2023", incluyendo aquello
que fueron suscritos en vigencias pasadas y su ejecucion se extendié a la presente vigencia, con cort
31-10-2023.

v' Se evidencia que en los siguientes contratos se presentan falla en su planeacién como herramient:
necesaria para la identificacion y estudio de las necesitades a contratar. A continuacién, se proced:
a relacionar los contratos:

NUMERO FECHA
DE SUSCRIPCION
CONTRATO | CONTRATO

CLASE DE

CONTRATO OBJETO DEL CONTRATO CONTRATISTA

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES
COMO ABOGADA DE LA UNIDAD DE APOYO
DE ADMINISTRACION DE PERSONAL DE

CEDELCA S.A. ES.P., BRINDANDO ASESORIA

PRESTACION DE IAMIRA

0019-2023 |  13/06/2023 JURIDICA Y APOYO EN EL COMPONENTE
SERVICIOS ADMINISTRATIVO, CON EL FIN DE EJECUTAR | SANDOVAL ISDITH
ACTIVIDADES DE DESCONGESTION EN LOS
DIVERSOS PROCESOS A CARGO DE DICHA
UNIDAD.,
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE | , o0
. APOYO EN LA GESTION ADMINISTRATIVA
020-2023 13/06/2023 Egﬂé%?“’ PE | TRANSVERSAL A CARGO DE LA SUBGERENCIA igimﬁgg
DE PLANEACION, AS| COMO EN EL SISTEMA | R0 0E

DE GESTION DE CALIDAD.

CONTRATO 0019-2023.
v Enla solicitud de elaboracién de contrato con fecha 01-06-2023, se detalla:

Numeral 8: PLAZO ESTIMADO DEL CONTRATO: El termino de duracién del presente contrato serd hast
el 31-12-2023, contador a partir de la suscripcidon del acta de inicio, previo cumplimiento de Ic
requisitos de perfeccionamiento y ejecucién del contrato.

4 B . I )(
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/ Numero 12-FORMA DE PAGO. Estable: CEDELCA S.A. ES.P. pagara a la contratista el valor de confrat
asf: a) SIETE (07) mensualidades vencidas, cada una por valor de CUATRO MILLONES DE PESOS MCT
($ 4.000.000), tal como se detalla en la siguiente imagen:

—-*-__‘
CEDELCA :

———

L sk st
4 % e e

Db Cor A A

RELEY= ]
m-pmu..z.mpug;wu;ncu:,r

» s e i, gty Som—ie e
foahie o ¥ B e Cones i
T
RO 91 LA O CTDOLCA LA £5F o CLrbn o e |
mﬂbﬂﬂv’_ﬂ.ﬂum"‘m-u;mmn!

ot w22 s 04 Pogioedr.

O RESFALDA Lk 3OUTUE

v Se procede a la verificacién de la elaboracion del contrato 0019-2023 suscrito por ambas partes el di
13-06-2023, y se evidencia en sus cldusulas:

CLAUSULA TERCER. PLAZO: El termino de duracién del presente contrato serd hasta el 31-12-202¢
contador a partir de la suscripcion del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos d
perfeccionamiento y ejecucion del contrato.

CLAUSULA CUARTA. VALOR Y FORMA DE PAGO: CEDELCA S.A. ES.P. pagard al confratista la suma di
VEINTIOCHO MILLONES DE PESOS ( $ 28.000.000), valor gque se cancelara en siete (07) mensualidade
vencidas, de las cuales cada una serd por valor de CUATRO MILLOEN DE PESOS ( $ 4.000.000
PARAGRAFO PRIMERO: Todas las actas se pagardn previa entrega de informe de actividade:
presentacién de una cuenta de cobro y/o factura verificacién del pago de seguridad social, de |k
existencia del registro presupuestal y recibido a satisfaccion por parte del interventor.

Tal como se evidencia en la siguiente imagen:
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v El dia 30 de junio de 2023, se realiza MODIFICATORIO No. 01 AL CONTRATO No. 0019-2023, el cuc
modifica la cldusula CUARTA. VALOR Y FORMA DE PAGO, del confrato No. 001-2023, la cual quedar:
asi: CLAUSULA CUARTA. VALOR Y FORMA DE PAGO: CEDELCA S.A. E.S.P. pagard al contratista LA SUM,
DE VEINTIOCHO MILLONES DE PESOS MCTE ($ 28.000.000), valor que se cancelard en siete (07) cuotc
por valor de CUATRO MILLONES DE PESOS ($ 4.000.000), cada una, tal como se detalla en la siguient:

imagen:

Carrera 7 N° 1N -28 Edificio
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CONTRATO 0020-2023.

VERSION 01

v Enlasolicitud de elaboraciéon de contrato con fecha 01-06-2023, se detalla:

Numeral 8: PLAZO ESTIMADO DEL CONTRATO: La duracién de la ejecucion de las actividades de
presente contrato serd hasta el 31-12-2023, contado a partir de la suscripcidn del acta de inicio.

v" Numero 12-FORMA DE PAGO. Estable: CEDELCA S.A. ES.P. pagard a la contratista siete pagc
mensuales vencidas cada una por valor de CUATRO MILLONES DE PESOS MCTE ($ 4.000.000), tal com:

se detalla en la siguiente imagen:

v e 0
g MEGRET™ oo 1 3 Pogayder Coscn

b AD OF DAFGRBLIAD FREVrASIAL ot REFALDA LA SRS |
E l
" peiemee du CDP- 73 Pecha X0 e mayo de 101 \
AL § PRESWPUREIO A CONTAATAR: Vi V010 MMt CHES 8 st M/CTE |
’:; !"n’mmﬂlm

m;"ﬂ“m WA
B T o o i x|
MACHE $4.000.000

= e
E ::,:myhmw ‘
Dikrer Arickés Coicedio Pérez  No. de Clduiar 10297352 Popayan ‘

27 el Acuerdo No. 015 de 2017, o |
Sarvicion, 1 exigencia e dacteciond |

v Se procede a la verificacion de la elaboracion del contrato 0020-2023 suscrito por ambas partes el dit
13-06-2023, y se evidencia en sus cldusulas:

“CLAUSULA TERCER. PLAZO: El termino de duracién del presente contrato serd hasta el 31-12-202:
contador a partir de la suscripcion del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos dt

perfeccionamiento y ejecucion del contrato.”
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“CLAUSULA CUARTA. VALOR Y FORMA DE PAGO: CEDELCA S.A. E.S.P. pagara al confrafista la suma dh
VEINTIOCHO MILLONES DE PESOS [ $ 28.000.000), valor que se cancelara en siete (07) mensualidade
vencidas, de las cuales cada una serd por valor de CUATRO MILLOEN DE PESOS ([ $ 4.000.000;
PARAGRAFO PRIMERO: Todas las actas se pagardn previa entrega de informe de actividade:
presentacién de una cuenta de cobro y/o factura verificacién del pago de seguridad social, de I«
existencia del registro presupuestal y recibido a satisfaccion por parte del interventor.”

T e e e
"CLAUSULA PENAL oo o8 Incumplmientc por
— N i o3 e esle C

3 o0
mo Sancion pecunicr, popar O CEDELCA SA £5F. o
- clento [I0%] del valor 1010l ded Contrat,

Vaciones laborakes Affioct
h_‘ 00 de 1993), Retencions
Oﬂg:ncpomcuwe -

v El dia 30 de junio de 2023, se realiza MODIFICATORIO No. 01 AL CONTRATO No. 0019-2023, el cuc
modifica la cldusula CUARTA. VALOR Y FORMA DE PAGQO, del contrato No. 001-2023, la cual quedar:
asi: CLAUSULA CUARTA. VALOR Y FORMA DE PAGO: CEDELCA S.A. ESS.P. pagard al contratista LA SUM,
DE VEINTIOCHO MILLONES DE PESOS MCTE ($ 28.000.000), valor que se cancelara en siete (07) cuoto
por valor de CUATRO MILLONES DE PESOS ($ 4.000.000), cada una, tal como se detalla en la siguient:
imagen:
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Por lo anterior queda en evidencia la falta de planeacion en referencia al plazo y forma de pago, toda ve
que una vez identificado la anomalia se procede a realizar correccién en el plazo para la ejecucidon di
pagos por medio de un Modificatorio al contrato.

Por lo antericr se puede evidenciar que en la forma de pago estipulada para los contratos No. 001-2023
0020-2023 corresponden a siete (7) mensualidades vencidas, contados a partir del 13-06-2023 hasta el 13-01
2024, sin embargo una vez verificado el plazo de los dos contratos se evidencia que la terminaciéon de Ic
mismos presenta fecha del 31-12-2023, situacidén que genera la redlizacién de un modificatorio No. 01 ¢
contrato, ajustando una mensualidad por valor de cuatro millones de pesos ($ 4.000.000) pagadera por €
mismo valor en un tiempo de 17 dias correspondientes al periodo del 13-06-2023 al 30-06-2023, fecha en qut
se genera el modificatorio y se presenta la primera cuenta por valor de cuatro millones de pesos ($ 4.000.00C

CRITERIO:

Incumpliendo con el Manual de Contratacion adoptado mediante Acuerdo No.015 del 20 de septiembrn
de 2019, el cual dispone los siguiente:

"é. PRINCIPIOS Conforme con el régimen legal de la empresa, el procedimiento de confratacion estarc
orientado por los principios de la funcion administrativa y la gestion fiscal, segun los términos de los articulc
209 y 267 de la Constitucion Politica. Para los efectos de este Manual y con el fin de buscar el mejor desarroll
del objeto social y la optimizacion de recursos, los principios se entenderdn asi:
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6.1. Planeacién: Busca que la decisién de contratar responda a necesidades plenamente identificadas
estudiadas, evaluadas y presupuestadas en una etapa anterior al inicio de la contratacién por parte de I
empresa, evitando que el adelantamiento de los procedimientos de contratacién sean el producto de k
improvisacién o de la mera discrecionalidad de la empresa o de sus frabajadores sin atender el cumplimient
del objeto social y las necesidades reales de la empresa”.

“CAPITULO Il. ASPECTOS PRECONTRACTUALES 13. PLANEACION La contrataciéon de la empresa deber:
obedecer a una adecuada planeacién gue considere la eficiente utilizacion de los recursos. Por ende, dichc
planeacién debe ser el resultado de un andlisis juicioso que determine la necesidad y la conveniencia de I
contratacién en aras de definir la mejor alternativa que se ajuste o satisfaga los intereses de la empresa. t
drea inferesada en safisfacer una necesidad mediante la adquisiciéon de bienes y servicios sera I
responsable de planear y adelantar los aspectos precontractuales atinentes al Plan Anual de Compras d
Bienes y Servicios - PACBS, identificacion y determinacién de la necesidad, sondeos de mercado, factibilidac
permisos, licencias, autorizaciones, términos de referencia, disponibilidad presupuestal, diligenciar formato:
obtener y aportar documentos de los oferentes, solicitar la contratacién, etc.”
HALLAZGO No.9. Se evidencia que no se estd cumpliendo con lo establecido en el Reglamento del Comit:
de Conciliacion de Centrales Eléctricas del Cauca CEDELCA S.A.ES.P, en el periodo evaluado comprendid:
entre el 01 de enero al 30 de octubre de 2023. Para el desarrolio de la revisién correspondiente, se consult
la informacién suministrada por el Comité de Conciliacién, y en la verificacién del contenido de las acto
correspondientes a la vigencia 2023 y las funciones del comité de conciliacién, se logra evidenciar una seris
de inconsistencias asf:

. Periodicidad: Verificadas las actas en el periodo de andlisis, se pudo observar que frente a I
periodicidad de las sesiones y la votacion del Comité de Conciliacién para las sesiones ordinarias ne
se estd cumpliendo lo establecido en el reglamento que menciona reunirse de manera obligatori
dos veces al mes. Para los meses de enero, abril y septiembre de 2023, Unicamente se realizd une
sesion.

- Se presento suspensién de sesiones en el mes de septiembre de 2023, sin embargo, debid programars:
en el menor tiempo posible sefalando nuevamente fecha, hora y lugar, caso que no ocurrio y st
contempla en el reglamento.

- Un punto importante establecido en el reglamento es verificar que las fichas técnicas que se somete
a consideracién del comité cuenten con la metodologia disefada por la Agencia Nacional d
Defensa del Estado y se encueniren debidamente incorporadas en el Sistema Unico de gestién «
informacidn Litigiosa del Estado EKOGUI. Proceso que no se estd realizando.

- Se evidencio que en la empresa Centrales Eléctricas del Cauca CEDELCA S.A. ESS.P no se esf
publicando en su pdgina web los informes de gestién del Comité de Conciliacién, dentro de los tre

(3) dias siguientes contados a partir de su aprobacion. /ﬁ
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- E—
EVIDENCIA:

Se solicitd informacién al Proceso de Gestidon Juridica para el andlisis, revision y recopilacién documentc
mediante oficio No. Cl 2023-0472 de fecha 09-11-2023, en el cual se requiere lo siguiente:

1. Actas del Comité de Conciliacién y sus soportes (fichas) con corte a 31/10/2023.

Frente al cual, el Proceso de Gestién Juridica remite respuesta a la informacién solicitada, encontrando Io
siguientes inconsistencias:

a. Para el mes de enero de 2023 Unicamente se realizéd una sesidn segun acta N° 1, la cual es firmad:
por todos los participantes en el Comité.

-—
COMITE DE CoNCILIACION

EDELCA

ACTA No. 01

19 DE ENERO DE 2023

bra. DIANA LORENA ASTUDILLG Gk
bgerente Adminishalivo Financ
Ing. PEDRO Eunsiéliiyc]éi%sw [ Ll
ibgerante de la oficing lécnicay o i p g
: 1 oficing téeni ativi (
Ora. MONICA ANDREA vmmgcﬁgro‘ — '
fe Unicad de Apoyo, Adminisiracién de
INVITADOS AL CommE

i FIRPA
Oro. OLGA LORENA DIAZ CHAGUENDG i .
Jefe de Control intemg — J“L\)

Dra. EVELYN BEDOYA

Personal |

Profesional juridico ama | 1200 Y~
D1 ROBINSON LN S PN
%&a%m 4 =
Dr. OSCAR ANDRES VILLOTA NARVAEZ ' 2 Td
Secretario del Comité [ f L i

b. Para el mes de febrero se presentaron dos sesiones segun acta N° 02 y 03, sin embargo, el acta N°
solo presenta la firma del secretario del comité. Encontrando con ello que no existe un criteri
aplicado de manera general frente a la firma de las actas. Adicionalmente una de ellas se encuentr

sin firma del Gerente Suplente, corregida mediante firma el dia lunes 27 de noviembre, es decir casi
meses después.
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anclo 101 4:30 p.m.. y habiéndose ogotado el orden del dia propuesto para la presente
4n del Comité, se da por terminada la misma,

g presente acla se discutié y aprobd en sesion del Comité de Conciiocion. en
snsecuencia, se suscribe a los velntiocho (28] dics del mes de fetrere da 2023 en
ia de su aprobacion, de conformidad con lo normado en el numerat | de

c. Para el mes de marzo se presentan dos sesiones, actas sin novedad.

ONCILIACION

| COMITE DE ©
& CEDELCA } ——— A =]
| § )‘ J—/ 0% de marzo de 2023
| P

BARTICIONSE SXPUSIIaE dunir

ol safic MOTIUD MIGNC MOsqUens.
Hncbrado wl cond del 3ehc

4 CONCLUSION

4 PROPOSICIONES ¥ VARIOS.
comantanas

S CIERRE DEL ACTA.

Ty

INTEGRANTES COMITE
Dia MARIA BRAVO CUELLAR

Dr. OSCAR ANDRES VILLOTA NARVAET

I

HOBnb o

COMITE OE CONCILIACION

CEDELCA }

ACTA Mo 05

10 de marzo de 2023

4 PROPOSICIONES ¥ VARIOS

DESIGNACION SECRETARIO AD HOC

INTEGRANTES COMITE
Dra. MARIA BRAVO CufLLag

Frama

j
_ Cers g ® U1 u.xk\ ISR EEE S
Dr. OSCAR ANDRES VILLOTA NARVAET ’

d. Acta N°é del mes de abril, solo se presentd una sesidn, incumpliendo lo pactado en el reglamento el

cuanto a la periodicidad de las sesiones.
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comITE DE CONCILIACION
. ACTA No. 06

20 DE ARIL DE 2023

= te susCTDIran u
ca da la solk citan
CEDELCA S.A ESP. y la opoderac Ia propuesta de concliociony

moiua!
con etokjel T echos de o reclomacion que e
cian for

futuras que w‘ mndamenien en ot =t
esta sedén del Comite de Conciio h"o" raspectt. cs o pe

ALl C:)BC

V) Proposiciones y varios

| 5in proposicianes y damds comentarios

[ V) Clerre del acia

! Siendo las 4:31 pm.. vy habiéndose ogolodo el o
| sedn del Comité. e dio por conchudc

| Lo presente Act

20 sai Da
2023
INTEGRANTES COHIT( Is PoRAA
Dro MARIA BRAVO Cun AR x -
Housnl yoass
De JAH R Dl-Hi!l PALI MOREND P >
4 gy P

e. Mayo dos sesiones actas N° 7 y 8 sin novedad.

_—

'\_——— ‘ i ComiTe pe CONCILIACION
o TN N it B
| I Ny I," 3 de mayo de 2023
23demayo de 2023 1 ‘ B -
/’—_—\\\_ e F’ g ; he
INTEGRANTES COMTE T e
\ FatancH Z0e 15 de enen o““’J
Do MARIA BRAVO CURILRR A o
Gerenfe Suplenie ‘ T
e = INEGRANTES COMITE g
. OSCAR Anfngzsylluormnvm, i %l\_ L T PO
Secretario del Comité (UMY Gerante Suplente 6
Secefoio defComie VU a1 0 U
¢ __ SecrelaricdelComite -,'4'," : |

f. Mes de junio de 2023, dos sesiones actas N° 9 y 10 sin novedad.
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“ CEDELCA [ _cnuns DE CONCILIACION N rA GOM”E DE CONclLIACION r
. 14 de junio de 2023 : CEDEL CA m
5 CIERRE DEL ACTA : 29 de junio de 2023
ks o e e

FNTEGRANTES COMITE‘
Dra. MARIA BRAVO CUELl.Aﬁ
INTEGRANTES COMITE” T . ~ Gerente Suplente B
Dy AR EEE S \‘}’@LL‘L“*U‘ R Dr. OSCAR ANDRES VILLOTA NARVAEI
Br. OSCAR ""“°‘{° NARVAEL f i1 5 g Ic
‘ r ecrelaro del Conité

Mes de julio de 2023 dos sesiones, actas 11y 12, las cuales presentan novedad, solo firma gerent:
suplente unicamente, faltando la firma del secretario del comité.

e —,

.

COMTE DE CONCLACION

ACTA No

2§ de julio de 2023

' Jom

§ ~a -4z =
- adon del Comite ag ¢,
: b

< del r‘ﬁa de .\-f(‘. ga M
]

n presente ocl 88 o
| Lonsecuancia, 58 1K N .l“t‘f' & el numerai el
|-1;‘,rlfi.‘f'i"“v:' N aarridiNG 1 10"-‘-'-1*;'_
q Dirgchy 'L"?rl“r\"g

Decrelo 1716 uuclﬁyiu-

FIRMA

RSN
Dra. MARIA BRAVO CU ELLAR
(Gerenie S.D fente

’ 01 0SCAR ANDRES! VILLOTA NARVAEI

| Secrefonio 0 (o omite

COMITE DE CONCILIACION

T ACTA No. 12

26 de julio de 2023

v cwﬂcle
4

PAGAR | |

35 B ) €0

ifiels borl

con ol IPC aplicoble

4. PROPOSICIONES Y VARIOS.

osiciones y varios

15 CIERRE DEL ACTA.

Siendo las 12:00 p.om.. y nabiéndose
presente sesidn del Comité. se da po

La presente octa s
corsacuencia
con <h,n ] de su
0 del Decreto 1714 de 2005 v 1o

w

ariiculo

2023
FiAMA

"P-‘QI"‘}, ;OLLRT

INTEGRANTES COMITE
Dro MARIA uwo cuflu.s

Dr OSCAI ANDRES thLO‘M NARYAET

>
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h. Agosto de 2023, dos actas 13y 14 sin noveao_d.

CEUECL CA i !,F DE ConciLiacian
CONITE DE CONCILIACION | R
i . | ) = Agesio de 2023
4 GEDELCA o
j Wdeagosote 7 ! oo e e oo e
v 4 PROPOSICIONES ¥ VARIOS
INIEGM_COMH{“ . . 5 CIERRE DEL ACTA
Ora. MARIA 8RAVO CUELLAR | :
Getenle Sugenle Y 3 1
01, OSCAR ANDRES VILLOTA NARVAEL ! s

A

e " ' INTEGRANTES COMITE! ) .

"( v ¥ f Dr. MARIA BRAVO CUELLAR Jowohuoa
~arenta Supler

I © bi OSCAR ANDRES VILLOTA NARVAEZ T

Secretario del Comité

i. Septiembre de 2023, solo se presentd una sesidon y no se programé nuevamente incumpliendo
reglamento establecido.

CEDELCA
i
- COMITE DE CONG
Lf Uflf::’\ i £1 SUSCRITO SECRETARIO TéC|C
- L St
e CENTRALES ELECTRICAS Dy c’fﬁcﬁf’ - gﬁ;;fgfg*c'“mm OE
08 de septiembre de 2023 REsE
. CERTIFICA:
nespandents o los aportas de seguidad socal @ =u0n del Comité de Conciliacién de Centrales Bécticas del Cauca

15 A ES.P Ne 16, programada Para su reaize
terriore de dos mil veintitrés 12023}, no fue levadoac
—— % (quONM PAra ka misma, lo antefior en vistg que ;ﬂ erL
etar distutondo de su periode vacaciongl los n emt

sncifiacion DIANA LORENA ASTUDILLO QUIRA
administrotiva) y PEDRO ELIAS ROJAS CACERES (Subg
[ I ¢ hubsendose agolode el orden del dio propuesto pan lg presente sesidn del Comit conforme certificacién emitida por porte de ef Jate
o s pasonal de la Empresa.

enhin

5. CIERRE DELACTA

Lo presente certificacion, se expide el dic ventinueve |79 o

: n'Fl veinfings (202 .‘
fl | =5
T v Pl ety
 INTEGRANTES CONITE" Ll oy g 1 AR S
Dra. MARIA BRAVO CUELLAR f‘- W/ OSCAR ANDRES VILLOTA N
__ Gerente Suplenta ) | | J Secrelario Técnico Del Comité De Concitacon Do
Dr. OSCAR ANDRES VILLOTA NARVAEZ t (1% 1 i ~ouca
- Secrelorio del Comité } .3 . CEDELCA § A

CENTRALES ELECTRICAS DEL CAUCA S.A. E.S.P. NIT. 891500025-2
Carrera 7 N° TN -28 Edificio “EDGAR NEGRET" Piso 3 - Popaydn (Cauca)
PRYX: R?3K5975 — Fay: R23K978 — www radalca com ecn



! / Pagina 41 de 44

FO&4-PRCI 02

VERSION 01

/
‘Ill CEDELCA ANEXO 08 INFORME FINAL DE AUDITORIA INTERNA op—

a. En el mes de octubre de 2023, se presentaron dos sesiones, las cuales cuentan con firma solo de
gerente suplente unicamente, faltando la firma del secretario del comité.

INTEGRANTES COMITE
Dro. MARIA SRAVO CUBLLAY

CRITERIO: Incumpliendo las disposiciones de la Directiva Gerencial No.02 del 19 de enero de 2023 "Adopcid
del Reglamento Interno del Comité de Conciliacién de Centrales Eléctrica del Cauca. Empresa de Servicic
Pdblicos - CEDELCA S.A. ES.P, en su Capitulo Segundo (secretaria técnica del Comité de Conciliacion)
Capitulo Tercero (Funcionamiento del Comité de Conciliacién), Capitulo Quinto (elaboracién y publicacio
de informes).

MARCO LEGAL Decreto Ley 4085 de 2011 "Por el cual se establecen los objetivos y la estructura de la Agencic
Nacional de Defensa Juridica del Estado”.

Decreto 2052 de 2014 "Por el cual se reglamenta implementacion del Sistema Unico de Gestidon e Informaciél
de la Actividad Litigiosa del Estado — "e-KOGU!", y se deroga el Decreto 1795 de 2007.

Decreto 1069 de 2015. “"Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Justicia
del Derecho”

Ley 2220 de 2022, Por medio de la cual se expide el estatuto de conciliacion y se dictan otras disposiciones

HALLAZGO No.10: No se evidencia una adecuada gestion en el Sistema Unico de Informacién Litigiosa de
Estado e-KOGUI en cuanto:

1. Registro y actualizacién de procesos judiciales. }
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- Verificada la informacién con corte a 30 de septiembre de 2023, los datos registrados o sin registrar e
el Sistema, difieren con lo reportado por las plataformas de consulta de procesos (Samai, Ram
Judicial, etc), como por ejemplo el estado del proceso, Ultima actuacién o situacion actual de
proceso, cdalificacién de riesgo y valor incorporado de provision contable.

2. Elregistro e incorporacion de fichas técnicas de conciliacién.

- Tampoco existe o no se lleva a cabo un registro de las fichas técnicas de conciliacion en el Sistem:
Unico de Informacion Litigiosa del Estado e-KOGUI, para la vigencia 2023 solo aparece el registro d
una ficha.

3. El proceso de pago de sentencias.

- En cuanto al proceso de pagos: Para la vigencia 2023 no se evidencian relacionados en el Sistemc
Unico de Gestion e Informacién Litigiosa del Estado —e-KOGUI los pagos de sentencias y conciliacione
realizados por la entidad, con el respectivo proceso judicial, arbitral o conciliacién extrajudicial.

4. Oportunidad en la Creacién e Inactivacién de usuarios en el Sistema Unico de Gestién e Informacié
Litigiosa del Estado — e-KOGUI

- NO se evidencia que el administrador cumpla con su obligacién de crear o inactivar un usuario par
no generar impacto en el cumplimiento de las funciones que le corresponden a cada rol dentro de
Sistema e-KOGUI

EVIDENCIA:

Dentro de las Funciones del Jefe de Control Interno y atendiendo los lineamientos del Decreto 1069 de 201¢
en el articulo 2.2.3.4.1.14, establece como funciones del JEFE DE OFICINA DE CONTROL INTERNO o quien hag:
sus veces las siguientes:

- Verificar el cumplimiento de las obligaciones establecidas en Decreto 1069 de 2015 a traves de Ic
procedimientos internos que se establezcan y de conformidad con los protocolos establecidos por s
Direccidn de Gestion de Informacion de la Agencia.

« Enviar semestralmente a la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado, certificacion sobre e
resultado de la verificacién, sin perjuicio de las acciones que se estimen pertinentes dentro de los planes d
mejoramiento institucionales para asegurar la calidad de la informacion contenida en el Sistema.

Frente alo cualy atendiendo los lineamientos de Decreto 1069 de 2015, se procede a redlizar una verificaciol
deMa informacion en el Sistema Unico de Gestién e Informacién Litigiosa del Estado e-KOGUI, encontrand:
para la vigencia 55 casos activos asi:
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1. Registro y actualizacién de procesos judiciales.

Al respecto el instructivo de e-KOGUI establece que: "El registro inoportuno, incomplefo o inconsistente de I
informacién generard errores en la estimacion del pasivo contingente de la Nacién que realiza el Ministeric
de Hacienda y Crédito Publico para presentar al Congreso de la Republica en el Marco Fiscal de Median:
Plazo, asi como inconsistencias en los diferentes reporfes que se presentan ante el Consejo de Ministros, I
Contraloria General de la Republica y la Contaduria General de la Nacién, entre ofros.".

e Relacién de Procesos administrativos en e-Kogui que tiene nimero Unico de proceso el cual
corresponde a vigencias anteriores, sin embargo, en el Sistema Unico de Gestién e Informacion Litigiosa
del Estado e-KOGUI su radicacién se ve reflejada en la vigencia 2023.

REPORTE 1. INFORMACION GENERAL DE PROCESOS JUDICIALES DE LA ENTIDAD-ACTIVOS

Frecuencia actualizacidn: Diaria
Fecha Gltima actualizacidn: 15 de Noviembre de 2023
Fecha de descarga: 15 de Noviembre de 2023, 1:25,08

Fuente de informacidn: ANDJE - Sistema Unico de Gestién e Informacidn Litigiosa del Estado eKogui

TGN G

ADMINISTRATIVO ORAL DE
1 ¥y T ——ammy i —
1 li] JUZGADO 02 LABORAL DEL JUZGADO 02 20230814 | 2023005417

[CIRCUTO DE POPAYAN |
1 JUZGADO 03 JUZGADO03  |2023/06M4 | 20220108
ADMINISTRATVO ORAL DE ADMINISTRATIV
1 DESPACHO 04 DEL TRIBUNAL DESFACHD 04 | 2023/03/04 | 2022008107
ADMINISTRATIVD ORAL DE DELTREUNAL |
1 T JUZGADO 02 LABORAL DEL JUZGADO02 | 2023003105 | 202303103

CIRCUITO DE POPAYAN LABORAL DEL
1 2469923 DEMANDAN | JUZGADO 02 2023108108 | 2022104121
TE ADMINISTRATIY
1 2476253 DEMANDAD | JUZGADO 01 2023/09/29 | 202310120
CIRCUITO DE POPAYAN o LABORAL DEL

| a  Proceso N° 19001333300320220016500, del Juzgado 3 Administrativo de Popaydn, segun el reporte
| de Samadi, su radicacién en el Juzgado se llevé a cabo el dia 27-09-2022, se admite la demanda el
dia 25-05-2023, sin embargo, el registro en el sistema e-Kogui se ve reflejado el dia 08-06-2023

CENTRALES ELECTRICAS DEL CAUCA S.A. E.S.P. NIT. 891500025-2

\ Carrera 7 N° 1N -28 Edificio “EDGAR NEGRET" Piso 3 - Popaydn (Cauca)
I;‘ PRY: R73K975 — Fay: R23597K - www redelca com ca
|




/
4

4 CEDELC

as del Cauca SAESP

N -

les Eléc

FO&-PRCI 02

]

VERSION 01

ANEXO 08 INFORME FINAL DE AUDITORIA INTERNA

28/12/2022

CENTRALES ELECTRICAS DEL CAUCA S.A. E.S.P. NIT. 891500025-2
Carrera 7 N° 1N -28 Edificio “EDGAR NEGRET” Piso 3 - Popaydn (Cauca)
PRX: R23K975K —~ Fay' R2RK97K - www cadelra com rn

L7
i P
/ Pagina 44 de 64
ra - Ponente: JUZGADO 3 ADMINISTRATIVO DE POPAYAN VIGENTE
Radicacién: Clase: NULIDAD ¥ RESTABLECIMIENTS DEL DERECHO - Laboral (sn
19001333300320220016500 e b @
Asunto
Asunto:
5¢ CRDENE a 1 sefors RUBY PIEDAD DUQUE PAREDES ioentifieass con Cedula Se Ciudadania No. 34532057 & C
RENTEGRAR #f valor econdmice que resulte de las suma T
b. Origen: Juzgado Admini o003 d DE POPAYAN (CAUCA)
Origen: do Ad iwo 003 d DE PO (cauca)
Radicado el:
27/09/2022 12:10:30
Tipo de proceso:
Prasenta demanda OROINARIO
el
27/09/2022 Clasa:
NULIDAD ¥ RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO
Facha para
sentencia: Subciase:
LABORAL
Sentancia: Recurso:
SIN SENTENCIA SIN RECURSO
Naturaleza:
ASUNTOS NACIONALES
Medida cautelar:
Historial de actuaciones judiciales
Buschr Filirad actiisciones Q, Filtrar | £3 Ver mfs informacion de L anceacion/detalie O Limpiar fiitros
L Ver todas las actuaciones
Filtrar: @ Ver tode O Decisiones C Despacho (U Secretaria O Notificaciones
Total registros: 11 Pag. 1 de 1
Fecha Fecha cie A Anotacién/detalle Estado Anexos Indice
i A e
3/09/2023 25/ 2
Selact :?f:;;ﬁz 29/09/2023 CONSTANCIA SECRETARIAL RS PURETA A PSS L REGISTRADA 1 00011
Select ::g?;uu 28/09/2023 Recepcicn de memorisl OSCNTURS SAPLS PROCEEAL REGISTRADA. 1 00010
Select ff’?fz_uz" 25/08/2023 CONSTANCIA SECRETARIAL PLV-PASA PARA FIWAR AUD INCIAL - FR REGISTRADA © 00009
Select 26/05/2023 26/05/2023 Notificaciones Personales NOTIFICA DEMANDA A DEMANDADOS - MINPBCO ¥ REGISTRADA 1 00007
13:3%:3% AGENCIA
2 1
Select 26/05/2023 26/05/2023 Ervié de Notficactn RESTRINGIDO RESERVADA DOOCE
13:37.01
Select 25/05/2023 26/05/2023 Fijacon estado REGISTRADA © 00003
| 16:18:05
25/05/2023 2505/ I 1
Select 1&/?7:‘22 25/05/2023 Auto admite demanda s e el e pOrIORGE . REGISTRADA 00004
v 7/ 7/097 1
Select fg‘e::oaz 27/0%/2022 Expediente Digital Ciandh Principal P Digitai . REGISTRADA 32 00003
Select 27, 7, 22 Reparto del proceso REGISTRADA © 00002
: lf:f;naz b Registro de reparto realizado ek 27/09/2022
| -
[ 74 22 27/09/2022 c REGISTRADA © 00001
| Select fz.“.l);;iaJ 27109720 Radicacién del procesc Radi — @ portal SAMA!
P
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. Proceso Laboral 19001310500220220028500 Juzgado Segundo Loberol del Circuito de Popaydn,

radicacion del proceso 15-11-2022, admite demanda el dia 17-05-2023, sin embargo, en el
sistema e-Kogui el registro del proceso se ve reflejado el dia 14-06-2023.

Consuita de Procesos

conde esta el pr Tl i: L |_ ST .
Civaaa [ POPAYAN - 7 ~ ]|
JUZGADOS LABORALES DEL CIRCUITO DE POPAYAN - iew

Nuamero de Radicacién ~

500220220028500
>

Detalle del Registro

| Datos del Proceso
Informacién de Radicacion del Proceso
Cilasificacion del Proceso

Dedaratvo Crdinaric Sin Tipo de Recurso Secretaria

l Actuaciones del Proceso

08 Sep 2023 | SOLICITUD DE | APDO CEDELCA JFRE/JBS 08 Sep 2023

INFORMACION

GLOSA

08 Jun 2023 | CONTESTACION | ENVIADA ELECTRONICAMETNE POR CEDELCA S A /JFRE 08 Jun 2023

DE DEMANDA

COnST

ANCIA

25 May 2023 NOTIFICACION A CEDELCA JFRB/NMF 25 May 2023

ELECTRONICA
17 May 2023 sy ACTUACION REGISTRADA EL 17/05/2023 ALAS 10:02.47. 18 May 2023 | 18 May 2023 | 17 may 2023
17 May 2023 | AZEOADMITE | sereimrme 17 May 2023

GLOSAR ACUSE e
RECIBO APODERAD LA PARTE DEMANDANTE ANEXA EVIDENCIA

17 Nev 2022 | NOTIFICACION | NOTIFICACION A LA PARTE DEMANDADA JFRE/AS 12 Mow 2023

DEMANDADA

GLOSAR APODERADA DTE REMITE CORREO INDICANDO SUBSANACION DE LA
16 Nov 2022 | ESCRITOO | PRESENTACION DE LA DEMANDA (PODER-REMISION AL DDO.) JFREH 18 Nov 2022
MEMORIAL | LFMP

RADICACION | ACTUACION DE RADICACION DE PROCESO REALIZADA EL 15/11/2022 A

dEmovanze | EANCATION | acTUACION, 15 Nov 2022 | 15 Nov 2022 | 15 Nov 2022
e
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en el Juzgado el dia 08-09-2022, se admite la demanda el dia 18-11-2022, sin embargo, en el
sistermna e-Kogui se refleja su registro el dia 14-06-2023.

rs - Ponente: JUZGADO 9 ADMINISTRATIVO DE POPAYAN VIGENTE

Radicacién: Clase: REPARACION DIRECTA (sn
Veces en la co acion: 1

19001333300920220012500 o “

; :in.:i e jnl("‘.)!'-;:‘n _

Asunto
Asunto:
Declarar administrativa y extracortractualmente responsable a la empresa CENTRALES ELECTRICAS DEL CAUCA SA
ESPCEDELCA por los dafos y peruicios causades a la propietaria del predio sefora ILIA GLADIS LEMOS DE CORTES
Origen: Juzgado Administrative 009 Oralidad DE POPAYAN (CAUCA)
'
©8/0D/2022 16.07T0S i
Pewrmote Sesaiaa e
-t
Fwrorsrass Clmsn:
— . = A K B TA
S et e = - -
P
31 FUBCLASE DN PROCESS
[r——
Xine SEtECHA Sire mECURSS
mvira b
ASLRTOE A IDALES
Mesticta snuseter
wma | Sim Gieian (R e omsboigs gty RS
Historial de act i judicial

e A% intormacidn de la anotacidn/detalle 2
Buscar  Filtrar actiaconaes QL Filtrar el . O Limpiar filtros
T Ver todas las sctusciones BB aadlere i M
Y Filtros avanzados
Filtrar: @ Ver todo () Deosiones Cespacho } Sacretaria Natificaciones e

B Exportar

Total registros: 9 Pag. 1 de 1

Facha Fecha actuscien Artuscion Anctacién/detalle Eatado Anexes Indice
registro
Seiwct 4082028 25/05/2022 :L:;:;:;“u’:guuus PO CORRED S RESERVADA 1 ococe
Seect 02/03/2023 o7V 022 ::;:.ce':;:zgnmss POR CORREC T RESERVADA 1 ooocs
Select 05/12/2022 0271212032 A Despscns RO mesERVADA 1 00007
r 2 RESERV. 1 00006
Select 05/12/2022 30/11/2022 Expediente Digital RESTRINGIDO ADA
2151
Select 18/11/2022 21/11/2022 Fijacion estado REGISTRADA O© 00003
191545
Select 18/11/2022 18/11/2022 Auto admite demanda ESTRINGICO RESERVADA 1 00004
1%:1500
Select 08/08/2022 29/07/2022 Expediente Digital RESTRINGIDO RESERVADA 1 00003 |
16:18:45 |
Select 08/09/2022 29/07/2022 Reparto del proceso Registro de repartn realizado ek 29/07/2022 - Cuad:1 REGISTRADA € 00002 |
16:07:37
|
Select 08/09/2022 29/07/2022 Radicacién del proceso Radicacibn eaiizeda o portal SAMA! - Cuad:1 REGISTRADA © 0001
16:07:37
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4. Proceso 19001233300420180021600 del Triounal Administrativo 004 Oralidad de Popaydn,
radicado en el Juzgado el dia 31-07-2018, se admite la demanda el dia 07-09-2022, sin embargo,
en el sistema e-Kogui se ve reflejado su registro el dia 04-09-2023:

ra . Ponente: DAVID FERNANDO RAMIREZ FAJARDO VIGENTE

Radicacin: Chs o)
ACCICN DE NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO - Laboral

19001233300420180021600 VcEs $0 1 cotporacion 1 [

fisualizar expediente

Asunto:
31-07-2018 LLEGA PARA CONSIDERAR ADMISION

Origen: Tribunal A o004 DE PO (cauca)
amicado et
IVIOTIRONS DO g
Frasente dec e SR Ecnaiinth
-tr

TiL . = A i DE FULIDAD ¥ RESTARLECIRMENTS DRl GERECHO
Sacha pare -
e . T
LABD=AL

P ] Amcurme:
Sire SENTEMCIA Seme MECUALO

At et

ATUNTOS RLUTICIRALES

Aactisie cacemiar:

Historial de actuaciones judiciales

il R e ) Vs s informacion de ks anctacitn/detatle = il
Buscar Fi tus [ Fiterar | e e O Limpiar filtras
W silvos avanzedos |
Filtrar @ Ver teds Decisiones ) Despache O Secretada O Notificaciones
[ =@ exporear
Totsl registros: 15 Pag. 1 de 2
[(mma ] [Amenor ] [ siguente | [(Primers | traesg: (1) [+
Facha Fechs Anciacién/detalis Estade Anencas lndice
rmpintre
Setoct fiﬁ;ﬁ!‘hls 23/02/2023 Archon Tarmpos # Sacretana o poe HakEacion Gel & psnve Aisics dos 2 REGIS TRAOM - o001 S
Select T—;’:ol:ﬂoézl 2BO2/2023 AL DESPACHD PARA COMTINUAR TRAMITE LISC - Cusd WIRTUAL REGISTRADA 1 o014
:
Select f;{:;;ou 230272023 AL DESPACHO PARA CONTINUAR TRAMITE. LISC - Cusd:VIRTUAL RECISTRADA 3 e
Select 06/02/2023 07/02/2023 Trasisgo Art. 110 Inciso 2 CGP EN LA FECHA SE FUA POR UN DA TRASLADO DE REGISTRADA 1 00013
9:38:00 EXCEPCI
Ssisct 25/10/2022 24/10/2022 RECIBE MEMORIALES POR CORREQ DR OSCAR ANDRES VILLOTA NARVAEZ - APODERADS REGISTRADA 1 00012
11:04:13 ELECTRONICO CEDEL
Setect 21/10/2022 20/10/2022 RECIBE MEMORIALES POR CORREC DR. FERNANDO RESTREPD VALLECILLA - APODERADO MODIFICADA 33 00011
11:3631 ELECTRONICO COMPA...
Select 19/10/2022 18/10/2022 RECIEE MEMORIALES POR CORREC DIANA VANESSA MARIN MACIAS - REPRESENTANTE REGISTRADA 1 ©oot0
8:48:53 ELECTRONICO LEGAL D
Select 12/09/2022 12/09/2022 RECIBE MEMORIALES POR CORREC DR OSCAR ANDRES VILLOTA NARVAEZ - APODERADO REGISTRADA 1 00069
16:53:23 ELECTRONICO cecEL
Setect 08/09/2022 08/0%/2022 Envio de Notificacidn n GO0 RESERVADA 1 cooon
13:30:06 ESTRING
Salect (::ﬁf’ezz ©8/09/2022 Elaboracidn de oficios NOTIBCACKON, VINCULACION. ORDENA OFICIAR. LISC REGISTRADA 3 00007
Select 07/09/2022 08/09/2022 Fijacon estado REGISTRADA © 00006
16:1506
07/09/2022 07/09/202 £ R
Sunbct ‘baﬂ;!ozz vanaa g SR CIETARLS Fara notificarAutlc admite demanda consecutre:d REGEIR L =J
Select 07/09/2022 07/03/2022 Auto admite demanda TAMBIEN ORDENA VINCULAR A LA ACTUACION A REGISTRADA 1 00004
B:57:41 CEDELCA S ..
Select 29/01/2020 29/01/2020 Recepcidn de memerial APODERADO MPIC SANTANDER ALLEGA AUTORIZACION  REGISTRADA 0 00003
©0:00:00 REVIS...
Select 31/07/2018 31/07/2012 A despachoo A DESPACHO PARA CONSIDERAR ADMISION- SANDRA -  MODIFICADA 1 00002
0:00:00 Cuad:2+3 TRASLADOS
s 1/07/2018 31/07/201 [ - Gl
i ; 7 340772018 kadicacitn de Proceso Actuacédn de Radicacion de Proceso realizads el - REGISTRADA o oeeo
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e. Proceso Laboral N° 19001310500220220030200, radicado el dia 30-09-2022 en el Juzgado 2 laborc
del Circuito de Popaydn, se libra mandamiento de pago el dia 15-03-2023, sin embargo, en ¢
sistema e-Kogui se ve reflejado su registro el dia 05-09-2023:

Consulta de Procesos

conde #sta

—

=
Chdaa [POPAYAN -
JUZGADOS LABORALES DEL CIRCUITO DE POPAYAN w |

19001310500220220030200
)

Detalle del Registro
Fecha de Consulta Tuesday November 21, 2023 - 2 35 09 PM Ovtener Archive PDF

Datos del Proceso

‘M-Mwm_

002 Juzgads ¢e Circuito - Laboral | Juzgado 2 Laboral del Circuito [

Clasificacién del Proceso

De Ejecucidn Ejecutva Sin Tipo de Recurso
- ADMINISTRADORA DE FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS I. CENTRALES ELECTRICAS DEL CAUCASA_ESP I
Contenido de Radicacién

02 Oct 2023 ESCRITOC APDA OTE PORVENIR REDICA CONSTANCIA NOTIFICACION. LHBKMDS 02 Oct 2023
MEMORIAL
GLOSA
27 Apr2023 | CONTESTACION | POR PARTE DE CEDELCA LHB/LFMP 27 Ape 2023
DE DEMANDA
osaR
NOTIFICACH
11 Apr 2023 MANDAMIENTO POR EL EJECUTANTE AL EJECUTADO LHB/JAM 11 Apr 2023
DE PAGO
GLOSAR
17Mar2023 | ESCRITOO | APODERADO PORVENIR REMITE MEMORIAL CON JURAMENTO ALHE 17 Mar 2023
MEMORIAL
1wMar2022 | RGN | ACTUACION REGISTRADA EL 18022023 ALAS 16:56 55 16 Mar2023 | 16 Mar 2023 | 15 Mar 2023
AUTO QUE
LIBRA
15Mar2023 | . LUBRA o [ 15 Mar 2023
DE PAGO
SLOSAR | PARTE EJECUTANTE, SOLICITA CALIFICACION DE LA DEMANDA.
10Msr2023 | ESCRITOO |[ARTEE . 10 Mar 2023
MEMORIAL
RADICACION | ACTUACION DE RADICACION DE PROCESO REALIZADA EL 30/12022 A
30 Nov 2022 DE PROCESO | LAS 095556 30 Nov 2022 | 30 Nov 2022 | 30 Nov 2022
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v . - . .
f Proceso 19001333300220210017400, del Juzgado 2 Administrativo de Popaydn radicado el dia 26
. . . " 1
10-2021, se admite la demanda el dia 21-04-2022, sin embargo, en el sistema e-Kogui se ve
. . -
reflejado el registro el dia 08-09-2023:
e - Ponente: JUZGADO 2 ADMINISTRATIVO DE POPAYAN VIGENTE
Radicacion: Clase: NULIDAD ¥ RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO - Otros Asuntos s0
1 13233300220210017 Vaces en la corporacion: 1 6
Asunto
Asunto:
£5. DEMANDA ACTO ADMINISTRATIVE
g oo A 002 (=1 (CAuCA)
Origen: gado Admi ive 002 O d DE POPAYAN (CAUCA)
Radicado el:
26/10/2027 0:00:00
Tipo de proceso:
Presenta demandas ORDINARIO
al:
26/10/2021 p— Clans:
= NULIDAD ¥ RESTASLECIMIENTO DEL DERECHO
Fecha para =
sentencia: Subclase:
OTROS ASUNTOS
Sentencia: Recurso:
SIN SENTENCIA SIN RECURSD
Naturaleza:
ASUNTOS NACIONALES
Madida cautelar:
) Total registros: 15 Pdg. 1 de 2 )
| ttima [An:anﬂ!] [ Siguiente | | Primera | Ira Pag: [1] \j_i
Fecha Fecha actuacion Actuacien Anctacién/detalie Estado Anaexos lndice
registro
Salact ;:23:;52&023 1970772023 Obedece superior = = sy R Tl O L REGISTRADA 1 00015
Select ;93}::.;2323 29/03/2023 Recepcion de memorial ~ Sequnds | = REGISTRADA 1 00014
Select il:f?i,;z‘!aa 08/02/2023 Recepcion de memorial Acts teicividusl T . REGISTRADA 1 06013
Selsct :.::;2:23 08/02/2023 Envic expedients i T - P REGISTRADA 1 00012
Select ;ngou 18/01/2023 Envic de notificacion < - i i Wi REGISTRADA 1 00011
Select 17/01/2023 18/01/2023 Fijacion estado REGISTRADA © 00010
16:54:01
S ::’:’300122308 17/01/2023 Auto resusive recurso de reposicion Aarkis i FIEING ik ORI e REGISTRADA, 1 00008
:gg;;zsnzz 16/11/2022 Recepcion de memorial sl T REGISTRADA 1 oooce
Select 27/04/2022 27/04/2022 incorpora memorial APODERADO DE LA PARTE DEMANDANTE ALLEGA REGISTRADA O 00007
0:00:00 RECURSQ OE-
See  AVOARNI2ZLONRI Bk evioe Actuacién registrads e 21/04/2022 a fas 17:12:30 REGISTRADA: 'O Dooos
Select g;/;;gzozz 21/04/2022 Auto somita demanda A KA A REGISTRADA © 00008
Select gSfOlf’.ﬂlz 04/03/2022 Incorpora memorial SE ALLEGA REFORMA DE LA DEMANDA REGISTRADA © 00004
Select 17/02/2022 1770272022 Fijacion estadc Actuacion registrada e 17/02/2022 & tas 1B:S8:54. REGISTRADA © 00003
Select 17&22022 1770272022 Auto inadmite demanda AUTO SADNITE SENANDA REGISTRADA © 00002
Select 2671072021 26/10/2021 Radcacén de Proceso Actuacion de Radicacidn de Proceso realizads ¢l .. - REGISTRADA © 00001
0:00:00 Cusd:1
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Procesos con codigo Unico del proceso de 2023 y con fecha de regls’rro en el Sls’remo Uruco de Ges’rlon e
Informacion Litigiosa del Estado e-KOGUI en la vigencia 2023, sin embargo, presentan diferencias en
tiempos de registro:

REPORTE 1. INFORMACION GENERAL DE PROCESOS JUDICIALES DE LA ENTIDAD-ACTIVOS

Frecuencia actuaizacicn: Dieria
Fecha (lfma actuakzacin 15 de Novismbre de 2023
Fecha de descarga: 15 ge Noviembre de 2023, 11:25.05
Fuente de informacidn: ANDJE - su:nmumsmuhmmwsmm
[~ [ ices it T | @ @g-n a =
e ST
1 2457452 [190013105002202200 10800 JUZGADO 82 20230802 20238712 10541488 MIGUEL
LABCRAL DEL | ALONSO
[ 2457452 [19001310S00220220010800 JU2BADC 02 202308002 | 26230712 10541455 WIGUEL
- LABORAL ___ICH REPOP, RICAS DRl TN < S A S— T R
1 (2484252 [190013105001262300 13160 JUZGADO 01 20220824 | 202308NT [104212% JOSE
1 2476285 [15001322300220220002700 | CONTENCIOSO 3 JUZGADO 82 20230629 [202308024 4 GILMA RTSA
|ACMPUSTRATY JORAL OF POPAY AN 3 ACUNESTRATVD — e JGOMEIDE
24TE812  [1S00131050022022000870¢ | CROMARID CENTRALES JUZGADO 02 202271002 | 202209/06 [588116 FREDILLANTEN
L azoge: oo L8000 oo __ azaz
24TESZS [19001310500120230017400 JUZ3ADO 01 2021082 (20290621 10525484 AN JOSE
Lagoges aB00: op zaupos no

a. Proceso laboral 19001310500220230010800 radicado el dia 16 de mayo de 2023 y admitida la
demanda el dia 12-07-2023, Juzgado 2 Laboral del Circuito, sin embargo, el proceso en sistema
e-KOGUI, se ve reflejado su registro el dia 02-08-2023:

Consulta de Pro. oS

MNumero d

Dealle del Registro

Facha de Consulta  Tuesaday Novembar 21, 2023 - 3.01 11 PM | Obienar Archive POF |
Datos del Proceso

[(rformacion oe Raaicacion ol Process

w e
o032 G Cocuds  Lecorst 1 IuToAnO T Laboral des Chcite 1
e —
1 S, Tieo B acurss 1 |
—— = = I

| - ceosioa

14 Mov 2023 W ELA AUD: MARTES 21 MAYO 024 B 30 A M. AHE 14 Mov 3033
ART 7T v

BLOoBaAR
02 Oct 2023 Ty | aceoERLCA. Lusminar
WLEC TROMNICA

[EIeETYS
27 Sep 023 CONTESTACION | CECELCA LB 27 Bep 2023
C& DEAANOA
OO w AR
13 map 2033 | SORSTANCIA | smoo orE Ame 13 men 3023
ELECTROMNICA
12 St 2023 T Ty ACTUACION REGISTRADA BL 12/0T/2023 A LAS 11.42:38 13 Jut 202D 13 S 2023 12 3 2023
12 duit 2023 il T 12 Juwi 2023
"6 May 2023 | Do licdiaes | eiaNeses® O FROCESO AEALIZADA EL 19082023 A | 16 may 2022 | 18 May 2023 | 18 Ay 2023
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b. Proceso N° 19001310500120230013100, Juzgado 1° Laboral del Circuito de Popaydn fecha de
radicaciéon del proceso 05-06-2023, admitida la demanda el dia 17-08-2023, sin embargo, el
registro del proceso en el sistema e-Kogui se ve reflejado el dia 24-08-2023

Consulta de Procesos

Seleccions donde esta IOCANZAAs0 & Procesc

Cucac [ POPAYAN ~
[JUZGADOS LABORALES DEL CIRCUITO DE POPAYAN ~]

Numero de Radicacién e

19001310500120230013100

Detalle del Registro

Fecha de Consuita . Tuesday, November 21, 2023 - 3.19 45 PM | Obtener Archive PDF |

Datos del Proceso
Informacién de Radicacion del Proceso l

001 Juzgade de Circuile - Laboral Juez- Juzgado 1 Lab

W'
- JOSE HERNANDO - JARAMILLO LEDEZMA Y OTROS l-ceoa.c.\SA ESP

REWOH EN PEN&ON (,Alqaﬂﬂ'n]

[ Actuaciones del Proceso |

ACTUACION REGISTRADA EL 22/00/2023 ALAS 16 39°34. 25 Sep 2022 25 Sep 2023 22 Sep 2023

NOTIFICADO ¥ SEFALA EL DIA 31-07-2024 HORA 900 A M PARA INICIAR LA AUDIENCIA
22 Sep 2023 POR

DE QUE TRATA ELART. 77 ¥ 80 CPTSS Iw D
CONCLUYENTE

RECEPTION
07 Sep 2023 eONIAL | CEDELCAS.A ES.P CONTESTADDA o7 Sep 2023
25 Aug 2055 RECEPCION | APODERADO DTE. ALLEGA CONSTANCIA NOTIFICACION ADMISORIO A 25 Aug 2023
17 Aug 2023 ey ACTUACION REGISTRADA EL 17/08/2023 A LAS 16-48:01. 18 Aug 2023 | 18 Aug 2023 | 17 Aug 2023

uT
17 Aug 2023 | AYTO ADMITE 17 Aug 2023

RECIEZE
10 Aug 2023 | EXQEOIENTE 11 Aug 2023
HTSR
REMITE ExP
REMISION CONFLICTO DE COMPETENCIA AL H. TRIBUNA SUPERIOR -
19 Jut 2023 CONFLICTO 27 Ju1 20
COmMPETENCIA | DR LEONIDAS RODRIGUEZ 23
ENVIO DE REMITE EXPEDIENTE AL TRIBUNAL SUPERIOR DE POPAYAN - SALA
19 Jui 2023 | ExpEDIENTE | LABORAL. PARA RESOLUCION CONFLICTO DE COMPETENCIA N g
18 Jul 2023 e ACTUACION TRADA EL 3 ALAS 16:49:19 19 Jut 2023 19 Jul 2023 | 183w 2023
AUTO

PROPONE

18 Jul 2023 ICTG 1 L O T T S AL SUFEIIOR D 18 Jul 2023

RAD! REALIZAD.
05 Jun 2023 - plfggéos% Msw!ml‘éﬂieoi RADICACION DE PROCESO A EL 05/08/2023 A 0% Jun 2023 0% Jun 2023 0S5 Jun 2023
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c. Proceso N° 19001333300320230002300 radicado en el Juzgado Administrativo 003 de Oralidad de
Popaydn el dia 13-02-2023, admitida la demanda el dia 24-08-2023, sin embargo, en el sistema e-
Kogui se ve reflejado su registro el dia 29-09-2023.

& . Ponents: JUZGADO 3 ADMINISTRATIVO DE POPAYAN VIGENTE

Radicacién Clase: REPARACION DIRECTA (s1)
Veces en la corporacitn: 1

19001333300320230002300 e

Visualizar expediente ey _

Asunto
Asunto:
peruicos materiaies morales y dafo 2 la vida ge relacion causados a los convocantes por ka falla en el servicic  que
conduio @ la muerte del sefior £l seflor JORGE ELIECER MELENJE GOMEZ
Origen: gad: 003 d DE N (CAUCA)
Radicade el:
13/02/2023 9:30:13
Tipo de proceso:
Presanta demanda OADINARIO
ek
it Yom2/2023 e Auw
.E;é = REPARACION DIRECTA
Fecha para
sentencia: Subclase:
SIN SUBCLASE DE PROCESO
Sentencia: Recurse:
SIN SENTENCIA SN RECURSO
Naturaleza:
ASUNTOS CONSTITUCIONALES
Medida cautelar:

Historial de actuaciones judiciales

3 = O Ver mas i i6 ! tacié tall 5
Buscar: Filtrar actuaciones Q Filtrar iy |nformacm:j| de laanotaciordetalie QO Limpiar filtros
[T Ver todas las actuaciones
Y Filtros avanzados
Filtrar: @ Ver tode O Decisiones O Despacho O Secretaria () Notificaciones

Total registres: 17  Pig. 2 de 2
[ F’nme{a] Ir a Pég: Il ‘E!

[ Uttima l | Anterior I l Siguiente

Fecha Fecha ci A Anctacién/detalle Estado Anexcs indice
registro

Select 24/10/2023 23/10/2023 Recepcién de memorial RGO-CEQ PODER REGISTRADA 3 00017
11:05:43

’ Select 20/10/2023 19/10/2023 Recepcién de memonal REGISTRADA 2 00016

PANLCEN FANTESTACNA NEMANNA
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d. Proceso N° 19001310500220230009700 del Juzgado 2 Laboral del Circuito de Popaydn, radicado
en el Juzgado el dia 05-05-2023, auto que admite demanda el dia 06-09-2023, sin embargo, en el
sistema e-Kogui se ve reflejado su registro el dia 02-10-2023.

Detalle del Registro

Fecha de Consulta - Tuesday, November 21, 2023 - 4:00:01 PM | Obtener Archivo POF |

Datos del Proceso

[Informacién ce Radicacién dei Proceso
002 Juzgado de Circuilo - Laboral I Juzgado 2 Laboral dei Circuito

Clasificacion del Proceso
‘ Declarative | Crdinario l Sin Tipo de Recurso

Sujetos Procesales

*

- (nmf) FREDDY - LLANTEN SALAZAR - CENTRALES ELECTRICAS DELCAUCASA ESP.

12 Oct 2023

GLOSA _
CONTESTACION
DE DEMANDA

POR CEDELCA. NMFKMDS

12 Oct 2023

02 Oct 2023

GLOSAR
CONSTANCIA
NOTIFICACION
ELECTRONICA

A CEDELCA NMF

02 Oct 2023

22 Sep 2023

GLOSAR
CONSTANCIA

NOTIFICACION

ELECTRONICA

22 Sep 2023

06 Sep 2023

FILJACION
ESTADO

ACTUACION REGISTRADA EL 06/09/2023 ALAS 00:19:55

07 Sep 2023

07Sep2023 | 06.Sep2022

06 Sep 2023

AUTO ADMITE
DEMANDA
CORREGIDA

NMF

06 Sep 2023

17 Aug 2023

FIJACION
ESTADO

ACTUACION REGISTRADA EL 17/08/2023 ALAS 03:49:35

18 Aug 2023

18 Aug 2023 | 17 Aug 2023

17 Aug 2023

AUTO
DEVUELVE
DEMANDA,
CORREGIR

RECONOCE PERSONERIA DR FREDI LLANTEN. NMF

17 Aug 2023

05 May 2023

RADICACION
DE PROCESO

ACTUACION DE RADICACION DE PROCESO REALIZADA EL 05/05/2023 A

LAS 171538

05 May 2023

05 May 2023 | 05 May 2023
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e. Proceso N°® 19001310500120230017400 del Juzgado 1° Laboral del Circuito de Popoycxn
registrado en ese despacho el dia 27-07-2023, se admite demanda el dia 21-09-2023, sin

embargo, en el sistema e-kogui el proceso de registro se lleva a cabo el dia 02-10-2023
Consuita de Procesos

Seleccione donde esta localizado el proceso
Ciudad | POPAYAN ~ |
Entidcad/Especialidad | JUZGADOS LABORALES DEL CIRCUITO DE POPAYAN v|

Nomero de Radicacién ~

19001310500120230017400

Detalle del Registro

Fecha de Consulta : Tuesday, November 21, 2023 - 4:05:33 PM | Obtener Archive PDF

I - -
l 001 Juzgado ¢@ Circulte - Laboral Juez- Juzgado 1 Lab
Clasificacién del Proceso
Deciarativo Ordinaric Sin Tipo de Recurso Secretaria - Térmings

Sujetos Procesales

I-wm:ose;zauamomaa !-cmm\sA,Esp

Contenido de Radicacion -l g

l RECLAMACION PRESTACIONES SOCIALES - (Alejandra)

25 0ct 2023 s | ACTUACION REGISTRADA EL 25/10/2023 ALAS 17.13.02. 260ct2023 | 26012023 | 2502023
AUTO TIENE

POR

NOTIFICADO | Y FIJA FECHA DE AUDIENCIAART. 77 Y 80 CPTSS PARA EL DIA 8 AGOSTO

25 0ct 2023 POR DE2024 ALASGAM. 25 0ct 2023

CONDUCTA
CONCLUYENTE

RECEPCION

200ct2023 | TEEEFCION | CEDELCA CONTESTA DEMANDA 20 Oct 2023
RECEPCION

120c2023 | UERTEION | CEDELCASA CONTESTADOA 12 Oct 2023
RECEPCION | APODERADO DTE ALLEGA CONSTANCIA NOTIFICACION ADMISORIO A

ozoctaen | e 02 Oct 2023

21 Sep 2023 Rarabn | ACTUACION REGISTRADA EL 21/09/2023 A LAS 165424, 228ep 2022 | 22Sep 2023 | 21Sep 2023
AUTO ADMITE

218ep 2023 | A0 O 21Sep 2023
RADICACION | ACTUACION DE RADICACION DE PROCESO REALIZADA EL 27/07/2023 A

oy || e ks 27012023 | 27402023 | 27 w2023
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2. Elregistro e incorporacién de fichas técnicas de conciliacion

No se evidencia la gestidon de fichas para el Comité de Conciliacion para los diferentes fipos d
procesos (procesos arbitrales, procesos judiciales y conciliaciones exfrajudiciales) y casos registradc
en el Sistema Unico de Informacién Litigiosa del Estado e-KOGUI, para la vigencia 2023, INDICANDC(
que solo aparece el registro de una ficha del afio 2019, a nombre de RODRIGO PRADA LEON; dejand:
sin registro las fichas elaboradas durante las 17 sesiones de Comité sostenidas durante la present
vigencia:

1 Hola, OLCA LORENA DIAZ CHACUENDO w L’l

i

&

=
©

CENTRALES ELECTRICAS DEL CAUCAS.A ESP.

Gestion de fichas para el comité de conciliacion

Aqui puede consultar las fichas existentes del comité de concliacion de su entidad. asi como crear nuevas fichas para los diferentes tipos de procesosy casos registrados en el

sstema

Procesos judiciales Conciliaciones extrajudiciales

. Casos con fichas en elaboracion  (0)
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Gestion de fichas para el comité de conciliacion

Aqui puede gestionar las fichas pora el comité de conclliocion de fos procesos judiciales

!
- Numero
EXDGUI

o Ndmero de identificacion de

= Convocante/Demandante | $ Convocado/Demandado

- proceso o caso

ADMINISTRADORA
COLOMBIANA DE PENSIONES

1 963595 19001331300420160020100 RODRIGO PRADA LEON

[ﬂ Exportar

carocter oblgoiono

Tipo accién o medio de control:

¥ 333300420160020100 NULIDAD Y RESTABLECIMIENTC C
Despacho Actual: Valor econgmico inicial:
UZCADO 04 ADMINISTRATIVO ORAL DE POPAYAN 15.394 3650

Valor econémico indexado: Ultima actuacion:

2259669254 AUTO QUE DA TRAMITE

3. El proceso de pago de sentencias

NO se evidencian relacionados en el Sistema Unico de Gestién e Informacidn Litigiosa del Estado e
KOGUI los pagos de sentencias y conciliaciones, Indicando que para la vigencia de enero a 30 d
septiembre de 2023 se redlizaron en total 12 pagos de sentencias judiciales, las cuales no fuerol

incluidas en el aplicativo segun pantallazo.
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Carrera 7 N° 1N -28 Edificio “EDGAR NEGRET" Piso 3 - Popaydn (Cauca)
PRYX: R23K975 — Fnx' R238975 — www radalea ram en

1 Hola, OLCA LORENA DIAZ CHACUENDO

¢

CENTRALES ELECTRICAS DEL CAUCAS.A ES.P.

Estado
Sde | ]
procesa | dela ficha | 4 Tipo de ficha
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Relacién de pagos

Aqui puede ver los registros presupuestales relacionados a un proceso 0 caso
Generacion del reporte

Cenerar reporte

Detalle de las relaciones de los procesos o casos con resolucion de pago

2 Numero de proceso o caso istro presupuestal

A No se encontré Informacion

Ver resolucion de pago E Exportar

Cerrar
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Proceso Judicial: se deben relacionar las Fichas Técnicas para estudio del Comité de Conciliacid
identificandolas con el ID que automdaticamente genera el Sistema

Conciliacion Extrajudicial es obligatorio el registro de las siguientes actuaciones y el cargue de la piez
procesal o documento que la soporta:

1. Presentacidn de la solicitud de conciliacion extrajudicial

2. Citaciéon para celebracion de audiencia de conciliacion extrajudicial
3. Acta del Comité de Conciliacion

4. Audiencia de conciliacién

5. Acuerdo conciliatorio total

6. Acuerdo conciliatorio parcial

7. Conciliacion extrajudicial fallida

8. Auto que aprueba el acuerdo conciliatorio

9. Auto que no aprueba el acuerdo conciliatorio

10. Presentacion del recurso de reposicion y en subsidio de apelacion
11. Auto que confirma la no aprobacion de la conciliaciéon

Las actuaciones consideradas como obligatorias, enumeradas anteriormente, deberdn se
incorporadas en el Sistema en un plazo maximo de 30 dias a partir de la fecha de presentacion «
notificaciéon segun corresponda.

Oportunidad en la Creacién e Inactivacién de usuarios en el Sistema Unico de Gestién e Informacié
Litigiosa del Estado - e-KOGUI,.

En la vigencia de enero a 30 de septiembre de 2023, se presentaron novedades de personal y €
deber del Administrador activar o inactivar a los usuarios del Sistema e-KOGUI, acorde con Ic
decisiones administrativas que se adopten al interior de la entidad tales como vacaciones o licencia:
indicando que los siguientes usuarios disfrutaron de su periodo de vacaciones en la vigencia 2023
no se evidencia su inactivacion.

o Diana Lorena Astudillo: Jefe Financiero y Administrativo
o Guillermo Herndn Latorre: Jefe Juridico

o Oscar Andrés Villota: Profesional Il

o Evelyn Bedoya: Profesional ||

o Pedro Elias Rojas: Jefe Oficina Técnica
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Nim e lombes  Aoollos  Meticadin Rl EsaloComo Fehadtina i Fchadhiva mcacin
| 1(EVRAESELECTICASOEL DWALCREN  ASTOLLOQURA "ISME 1 Fai A et omen 241

| CENTRALES ELECTRCAS DEL GULLERWO HERNAILATORRE CERON 030009 Jebjuideo  Aci plopidiafoeteka comec 224621

{ CENTRALES ELECTRCASDELIOLGALORENA  OWZCHAGUBIDO 43512 oo et ebcmtoitmofcetoca 21484

| CENRAESELECTRCAS DELIOSCARANDRES  VILOTANARVAEL "IGITOGHT vt TecnAchio iobiggmaloom 20224024

| {CENAESEIECTRCASDEL EVELNAOKAA - BEDOVABENAVDKTIGSSD  AdmitaloreAci oepbedhabink cor N8

| { CENTRALES ELECTRIAS DEL MARA BRAVOCUELLAR "O6teasts hanpeiicaesbcaconc AR A2

CRITERIO: Incumplimiento MARCO LEGAL Decreto Ley 4085 de 2011 "Por el cual se establecen los objetivos
la estructura de la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado™.

Decreto 2052 de 2014 “Por el cual se reglamenta implementacién del Sistema Unico de Gestién e Informacid
de la Actividad Litigiosa del Estado - "e-KOGUI", y se deroga el Decreto 1795 de 2007.

DECRETO 1049 DE 2015 "“Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Justicia
del Derecho”, ARTICULO 2.2.3.4.1.7. Funciones del Jefe de la Oficina Asesora Juridica de la entidad o quie,
haga sus veces. Son funciones del Jefe de la Oficina Asesora Juridica o quien haga sus veces frente al Sistem:e
Unico de Gestién e Informacién de la Actividad Litigiosa del Estado — e-KOGU|, las siguientes:

1. Coordinar el registro oportuno y la actualizacién permanente la informacion la actividad litigiosa de
entidad, en el Sistema Unico de Gestién e Informacién de la Actividad Litigiosa del Estado — e-KOGUI, di
conformidad con los lineamientos, protocolos e instructivos emitidos por la Agencia Nacional de Defens:
Juridica del Estado.

2. Gestionar, de acuerdo con sus competencias y dentro del Sistema Unico de Gestion e Informacion Litigios:
del Estado - e-KOGUI, el proceso de pagos de sentencias, conciliaciones y laudos arbitrales, bajo Ic
principios de celeridad, eficacia y eficiencia.

3. Liderar la aplicacion de los lineamientos e insTrucTi'vos que expida la Agencia Nacional de Defensa Juridic
del Estado para la implementacion y uso Sistema Unico de Gestion e Informacion de la Actividad Litigios:
del Estado - e-KOGUL.

Articulo 2.2.3.4.1.12. del Decreto 1069 de 2015 establece como funcién del JEFE FINANCIERO la de “gestional
de acuerdo con sus competencias, en el SISTEMA UNICO DE GESTION E INFORMACION DE LA ACTIVIDAL
LITIGIOSA DEL ESTADO — e-KOGUI, el proceso de pago de sentencias, conciliaciones y laudos arbitrales, bajs
los principios de celeridad, eficacia y eficiencia” y “Vigilar que fodos los procesos judiciales fengan el valc
de la provision contable registrada en el Sistema Unico de Gestion e Informacion de la Actividad Litigiosa de
Estado — e-KOGUI en caso de pérdida”. Atendiendo a la anterior descripcién normativa, en el modulo di
relacion de pagos el jefe financiero o quien haga sus veces, deberd delegar el rol de enlace de pagos dentr:

CENTRALES ELECTRICAS DEL CAUCA S.A. E.S.P. NIT. 891500025-2

Carrera 7 N° 1N -28 Edificio “EDGAR NEGRET” Piso 3 - Popaydn (Cauca)
PRYX: R72K97K — Fay' R2RRV7R — www radalra com ro




/ Pégina 60 de 64

FO64-PRCI 02

j‘
i VERSION 01

_ ‘ CEDEL CA ANEXO 08 INFORME FINAL DE AUDITORIA INTERNA

k' Centrales Fiectricas del Cauca SAE S P 28/1 2/2022

del Sistema Unico de Gestién e Informacion Litigiosa del Estado — e-KOGUI a un servidor publico de la entidac

A su vez, el servidor publico a quien se designe el perfil de enlace de pagos deberd dentro del médulo d
pagos enlazar en el sistema e-KOGUI, los pagos de sentencias y conciliaciones realizados por la entfidad, co
el respectivo proceso judicial, arbitral o conciliacién extrajudicial.

Por tanto, si bien los lineamientos generales para la expedicién de la certificacién de que trata el articul
2.2.3.4.1.14 del Decreto 1069 de 2015, de conformidad con el Instructivo del Sistema e-KOGUI, solo exige qut
los usuarios se encuentren “creados al final del periodo auditado”, como efectivamente sucedid respect
del perfil de jefe financiero, la Oficina de Control Interno considera necesario pronunciarse sobre o siguiente
De acuerdo con el Decreto 1069 de 2015, articulo 2.2.3.4.1.9., numeral 5, dentro de las funciones de
administrador del Sistema en la entidad, se encuentra la de “Crear, asignar claves de acceso e inactive
dentro del Sistema Unico de Gestidn e Informacion Litigiosa del Estado — e-KOGUI, a los usuarios de la entidax
de conformidad con los instructivos que la Agencia expida para tal fin'.

En consecuencia, es deber del Administrador activar o inactivar a los usuarios del Sistema e-KOGUI, acord
con las decisiones administrativas que se adopten al interior de la entidad tales como vacaciones o licencic
de los usuarios. Para no generar impacto en el cumplimiento de las funciones que le corresponden a cadt
rol dentro del Sistema e-KOGUI, como las previstas en el articulo 2.2.3.4.1.12. para el jefe financiero o quie
haga sus veces, a quien le corresponde.

De acuerdo a lo dispuesto en el numeral 1° del articulo 2.2.3.4.1.10 del Decreto 1069 de 2015, el abogad:
tiene entre sus funciones registrar y actualizar de manera oportuna en el Sistema Unico de Gestidon
Informacion Litigiosa del Estado — e-KOGUI, las solicitudes de conciliacién extrajudicial, los procesos judiciale:
y los trdmites arbitrales a sU cargc

En el numeral 3 del mismo articulo, se establecio el diligenciamiento y actualizacién de las fichas que serd
presentadas para estudio en los comités de conciliacién, de conformidad con los instructivos que la Agencic
Nacional de Defensa Juridica del Estado expida para tal fin.

La Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado, en el ejercicio de sus funciones, incorpora I
informacion basica de toda solicitud de conciliaciéon que es acreditada ante la Agencia y de todo proces:
judicial notificado en el cual sea parte una entidad del orden nacional, en el marco de los articulos 612 y 61
del Cédigo General del Proceso. Dicho ejercicio no exime a la Entidad de velar por que todos los casc
extrajudiciales y procesos judiciales estén incorporados en el Sistema y de asegurarse que la informacion sec
correcta.

HALLAZGO No.11: Se evidencia la falta de oportunidad en el trdmite de las peticiones ciudadanas dentr:
de los términos establecidos normativamente, al emitir respuesta de fondo como se evidencia en la siguient
tabla (Ver tabla Nro. 1. Requerimientos con vencimiento, extempordneas, sin tramitar y sin radicar en el SGD.
Lo anterior se presentd por las fallas en el control y seguimiento en el Sistema de Control Intern
implementado internamente para la Oficina Juridica para, lo que generd vencimiento de término:
efectando la credibilidad y el indice de calidad de la empresa.
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EVIDENCIA:

v" Se solicité mediante comunicacion interna Cl 2023-0472 del 09/11/2023 “cuadro de seguimiento
control de atencion de PQRS ingresadas y tramitadas por el proceso de Gestidn Juridica vigencia 202.
con corfe 31-10-2023. La oficina Juridica atiende la solicitud mediante correo electrénico de fecha 2
de noviembre remitiendo cuadro de conftrol.

v' Se solicita a la oficina de archivo y correspondencia reporte de las PQRS ingresada mediante el SGI
correspondiente al periodo de agosto a octubre de 2023, con el fin de iniciar la respectivc
trazabilidad.

v' El equipo auditor consolida la informacion remitida por la oficina Juridica y la oficina de Archivo
Correspondencia; realiza la respectiva trazabilidad arrojando los siguientes datos:

— - - e D D T R ————

[ 'CLASE DE
FECHA  [COMUNICA
RADICADO| RADICACION CION ESTADO | FECHA RESPUESTA | DIAS | TERMINO | OBSERVACIONES
CD-2023-0612 / 2023

CE-2023-0840 | 2023-08-08 Scicitud |Radicode |08-29 13 |Opertunc |CERRADO
Seassficaio
reynion el dic 2§ de Se otendide
septembre de 2023 pero No se
Represenionte iego romito en &
CE-2023-0847 | 2023-08-08 Soficitud  |En proceso |y obogadeioboral. | 13 |Oportune [SGD.
Derecho
de CD-2023-0630 7 2023
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De las cuales se consolidan las siguientes observaciones de manera general:

« De las 10 peticiones ingresadas 3 peticiones se encuentran en estado cerrado y atendida
oportunamente.

« 1 se contestd fuera de los términos establecidos por la norma.
« A lafecha de la presente auditoria se tienen 4 peticiones sin atender con termino vencido.

« Se evidencia 02 peticiones mal radicadas en el SGD identificGndolas como solicitud y derech:
de peticién. Una vez verificado el contexto se evidencia su tipologia como Informativas.

Para el periodo de enero a junio de 2023, segun informe de Gestion Peficiones Externas | semestre ano 202t
se evidencié que la Oficina Juridica realizo la siguiente gestion en la atencién a PQRS, tal como se detalls
en la siguiente imagen:

No. |
| S0k | Tramite | Tramite En trdmite |Sin Respuesta |
| comunicacion |

Oficinas } €5 | dentrodel | fueradel dentro del | por parte de geaspiadas
| ingresadasy/o término término término la ofici L T
reasignadas. icina
OFICINA JURIDICA 48

Dicha situacion se presenta probablemente debido a las fallas en el control y seguimiento de la Oficinc
Juridica y en el Sistema de Control Interno implementado internamente para la GJ para el particular, a pesc
que la empresa adquirié el Sistema de Gestion Documental, el cual mediante Directiva Gerencial No. 002
2002 inicia la implementacién de la ventanilla Unica, a la fecha se presente deficiencia en la radicaciér
control y seguimiento de las respectivas PQRS, razén por la cual se hace necesario el ajustes a lo
radicaciones de las comunicaciones con el fin de lograr la oportunidad en los términos de atencién y u
mayor control de primera linea (quien atiende la peticion), segunda linea de defensa (Lider de Proceso)y di
tercera linea de defensa (OCI) en lo relacionado con el monitoreo y seguimiento periddico de la forma
términos de atencidén de las PQRS, mitigando la materializacion de este riesgo y por supuesto logrand:
generar informacién de valor para la administracion de CEDELCA SA ESP, para su toma de decisiones.

CRITERIO:

Circunstancia que hizo caso omiso a la Ley 1755 de 2015 ':POR MEDIO DE LA CUAL SE REGULA EL DERECH(
FUNDAMENTAL DE PETICION Y SE SUSTITUYE UN TITULO DEL CODIGO DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y D
LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO, que disponen lo siguiente:
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Decrefo 1755 de 2015, ARTICULO 14. 'Términos pc:ro resolver las dlsfmfas modohdodes de peticione:
Salvo norma legal especial y so pena de sancidn disciplinaria, toda peticion deberd resolverse dentr:
de los quince (15) dias siguientes a su recepcion.”

Cuando excepcionalmente no fuere posible resolver la peticion en los plazos aqui sefalados, la autoridac
debe informar esta circunstancia al interesado, anfes del vencimiento del término sefialado en el present:
articulo expresando los motivos de la demora y sefalando a la vez el plazo razonable en que se resolverad «
doro respuesfo que no podrd exceder de! dobIe del mfc:oimem‘e prewsfo en esfe orﬂcu

h RECURRENCIA DE HALLAZGOS DETECTADOS EN AUDITORIAS PREVIAS

\UDITORIA INTERNA: Se evidencian hallazgos recurrentes deteciodos inicialmente en la Audl’rorlo
Jterna vigencia 2022 realizada al proceso de Gestion Juridica, asi:

Se evidencia el incumplimiento normativo en los términos de publicacion en la plataforma SECOP Il de los
documentos de la fase de ejecucion pre-contractual, confractual y pos-contractual en los confratos fomados
en la muestra vigencia 2022, los cuales fueron publicados después del término establecido por la norma.

"Se evidencian deficiencias en la aplicacién del principio de planeaciéon en algunos procesos confractuales
suscritos y ejecutados en CEDELCA S.A E.S.P durante la vigencia 2021-2022, debido a que en su mayoria las
necesidades de bienes y servicios confratados durante la vigencia 2021 y ejecufados durante la vigencia
2022, se encuentfran con adicién en tiempo, hasta por el doble de fiempo inicialmente pactado,
demostrando la falta

de un andlisis juicioso de la necesidad confractual, que dentro del mismo establezca objefivamente el tiempo
necesario para satisfacerla"

" Se evidencia el incumplimiento en la ejecucién y/o puesta en marcha de algunas acciones correctivas
establecidas en el Plan de mejoramiento suscrifo como resulfado de la auditoria interna de la vigencia 2021,
de acuerdo a las fechas limite programadas para su ejecucion a traveés del Anexo 02 PLAN DE MEJORAMIENTO
POR PROCESQOS formulado con fecha de inicio de ejecucion el dia 26/01/2022 al 30/08/2022, generando
baja ejecucion del proceso de mejora continua de la empresa.”

Se evidencia en la muestra de contratos revisada correspondientes a la vigencia 2022 con corte 30 de|
noviembre, falta de soportes documentales en cumplimiento de las disposiciones legales externas e internas
a través del manual de Contratacion de CEDELCA S.A E.S.P. generando expedientes incomplefos o
incumplimientos normativos al respecto.

\UDITORIAS EXTERNAS:

e evidencia el siguiente hallazgo con actuaciones recurrentes detectados inicialmente en la
\uditoria Externa — CGR - realizada a CEDELCA S.A. E.S.P. para la vigencia 2021 y 2022, relacionados
:on los encontrados en Auditoria Interna del proceso de Gestion Juridica.

e T
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“Se evidencio que en las carpetas confractuales presentadas al drgano de control estan incompletas, dado que no
incluyen documentacion relevante para evaluar adecuadamente la ejecucion de los compromisos confractuales
y financieros. Especificamente, se destacan la ausencia de informes del contratista, comprobanfes de egreso y
pagos electrénicos.”

7. ASPECTOS POR MEJORAR

n este punto se adjunta LISTA DE VERIFICACION, por cada tema evaluado, los cuales hacen
eferencia a los ASPECTOS POR MEJORAR DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO.

Para constancia se firma el respectivo Informe Final de Auditoria Interna al Proceso de Gestion
Juridica el dia 07 de diciembre de 2023.

APROBACION DEL INFORME FINAL DE AUDITORIA INTERNA

Nombre Completo Responsabilidad y\ ¢ Firma

Olga Lorena Diaz Jefe Oficina de Control Interno y de Gestion -

Chagiendo Auditor Lider

Luz Enith Ferndndez | Profesional Universitario Il — Oficina de Control b e

Gomez Interno y de Gestion. . h A WK
y | JE ’ 1

Boomer Calvache Contratista de Apoyo Oficina de Control C

Riascos Interno y de Gestion.
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